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CITTA DI VERCELLI

Settore Personale, Demografici,
Appalti e Tutele
Servizio Risorse Umane e Organizzazione

E’ indetta selezione per la copertura a tempo determinato e a tempo pieno per n.3 posti di Impiegato
Amministrativo — categoria B — Posizione economica B1

Tipologia del rapporto: Tempo determinato e tempo pieno

Categoria di inquadramento: Categoria B — Posizione economica B1

Profilo professionale: Impiegato Amministrativo
Durata: dal momento di attivazione del contratto e per
mesi 9

Mansioni: Redazione atti amministrativi e certificazioni presso i

Servizi Demografici e attivita anche di sportello con
utilizzo dei programmi informatici dei Servizi
Demografici

Requisiti richiesti:

Eta minima 18 anni

Titolo di studio: scuola dell’obbligo

Patente di guida B

Tutti gli altri requisiti generali per I’ammissione agli impieghi pubblici.

Prova selettiva:
la selezione si svolgera attraverso prova pratica consistente nella redazione di un atto o
provvedimento utilizzando software grafico, fogli elettronici e sistemi di videoscrittura e in un
breve colloquio per la verifica della conoscenza di diritti, doveri e responsabilita dei dipendenti
pubblici e modalita di relazione con il pubblico.
La suddetta prova selettiva si svolgera il giorno 26.07.2019 alle ore 9:00 preso il Comune di
Vercelli — Piazza Municipio n.5.

Per eventuali informazioni é possibile rivolgersi al Centro Impiego di Vercelli al
seguente numero telefonico 0161 252775.

La chiamata pubblica avverra il giorno 11/07/2019 dalle ore 9,00 alle ore 12,00 presso il
suddetto Centro Impiego di Vercelli - Via Laviny 67 - Piano terra.

I candidati dovranno presentarsi con ’ISEE in corso di validita.

01.07.2019

IL FUNZIONARIO VICARIO
F.to Dott.ssa Cinzia GUGLIELMOTTI



