
GRUPPO 1 - TUEL 

 

 

 

 

1. I POTERI DI INDIRIZZO E DI GESTIONE 

 

 

 

2. LA FIGURA DEL SEGRETARIO COMUNALE 

 

 

 

3. LO STATUTO COMUNALE 

 

 

 

4. LE COMPETENZE DEL SINDACO 

 

 

 

5. IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE 

 

 

 

6. LE FASI DELLA SPESA 

 

 

 

7. DEBITI FUORI BILANCIO 

 

 

 

8. REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

GRUPPO 2 – L. 241/1990 E SS.MM.II. – D. LGS. 50/2016 

 

 

 

 

1. STRUMENTI TELAMATICI PER LA FORNITURA DI BENI E SERVIZI 

 

 

 

2. L’AVVALIMENTO 

 

 

 

3. I PRINCIPI DI AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO 

 

 

 

4. PROCEDURA APERTA E PROCEDURA RISTRETTA 

 

 

 

5. PROCEDIMENTO E PROVVEDIMENTO – DIFFERENZE E COMPETENZE DI 

ADOZIONE 

 

 

 

6. LA CONFERENZA DEI SERVIZI 

 

 

 

7. I PRINCIPI DELL’ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA E LA CONCLUSIONE DEL 

PROCEDIMENTO 

 

 

 

8. LA PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

GRUPPO 3 - D.LGS. 165/2001 E CCNL 

 

 

 

 

1. TIPOLOGIA DELLE SANZIONI DISCIPLINARI E FASI DEL PROCEDIMENTO 

 

 

 

2. INQUADRAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE, DEFINIZIONE DI 

CATEGORIA E PROFILO PROFESSIONALE 

 

 

 

3. AREA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE  

 

 

 

4. LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA 

 

 

 

5. LA MOBILITA’ TRA ENTI 

 

 

 

6. I CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALE DI LAVORO E INTEGRATIVI 

 

 

 

7. ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E FABBISOGNO DEL PERSONALE 

 

 

 

8. L’UFFICIO RELAZIONE CON IL PUBBLICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


