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CITTA’ DI VERCELLI

(Provincia di Vercelli)
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SELEZIONE INTERNA PER PROGRESSIONE TRA LE AREE RISERVATE AL
PERSONALE DI RUOLO DELLA CITTA’ DI VERCELLI PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D - ORA AREA FUNZIONARI - POSIZIONE
ECONOMICA D1 - SETTORE PERSONALE, DEMOGRAFICI, APPALTI E TUTELE -
DA ASSEGNARE AL SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE.

CRITERI PER L’ESECUZIONE DELLE PROVE E CALENDARIO

CRITERI:

Sia per la 1* prova scritta che per la 2* prova scritta verra prospettato un quesito sulle materie
indicate nel bando al fine di poter valutare la relativa soluzione al caso con analisi
teorico/giuridico/tecnica/contabile.

- che la valutazione minima di 7/10 sara attribuita alla risposta data al caso prospettato che contenga
gli elementi essenziali per una corretta individuazione dell’argomento, graduando la valutazione
superiore in relazione alla risposta che evidenzi una maggiore conoscenza dell’argomento, una
maggiore completezza sull’analisi teorico/giuridico/tecnica/contabile utxhzzata per la soluzione del
caso, nonché proprieta espositiva e capacita di sintesi;

- che ciascuna prova si intendera superata qualora venga ottenuta una valutazione pari o superiore a
21/30.

Griglia di correzione per la graduazione ed attribuzione del punteggio alla risposta data a ciascun
quesito:

) (5) (6) (©) ®) ©9)

Scarso | Insufficiente | sufficiente | discreto | BUONo | Ottimo | Eccellente

Contesto normativo afferente il ‘
Caso prospettato 0,8 - 1 1,2 1,4 1,6 1,8

Analisi dell’iter da seguire per lo
studio e la risoluzione del caso

prospettato 0,8 1 152 1,4 1,6 1,8
Competenze degli organi di :
riferimento 0,8 1 1,2 1,4 1,6 1,8

Gestione risorse economiche
correlate nell’ambito del bilancio 0,8 1o b 1,2 1,4 1,6 1,8




Sistemi per garantire la trasparenza
degli atti, la prevenzione della
corruzione e la privacy

0,8 l 1 ‘ 1,2 } 1,4“ 1,6 l 1,8 | 2 l

Saranno quindi ammessi all’orale tutti i candidati che avranno ottenuto un punteggio pari o .
superiore a 21/30.

per la prova orale verranno sottoposti al candidato:

- n. 3 domande, disponendo il Presidente ed i due componenti esperti sulle materie del bando
per ciascuna domanda fino a punti 9 graduando la valutazione in relazione al contenuto della
risposta che evidenzi conoscenza dell’argomento, completezza espositiva, pertinenza al
quesito proposto;

- n. 1 domanda per I’accertamento della conoscenza dell’'uso del personal computer,
disponendo il Presidente ed i tre membri esperti nel complesso per tale domanda fino a punti
1.5 ;

- n. 1 domanda per I’accertamento della conoscenza della lingua straniera scelta
(inglese/francese), disponendo per tale domanda fino a punti 1,5. Si precisa che tale domanda
consistera nella lettura e traduzione di un testo dalla lingua straniera scelta dal candidato
all’italiano oltre a breve colloquio in lingua;

Griglia di valutazione per la graduazione ed attribuzione del punteggio alle risposte data a
ciascun quesito per la parte orale:

Scarso | Insufficiente | Sufficiente | Discreto | Buono | Ottimo | Eccellente

Domande N.V. 4 (5) (6) 7 (8) 9 (10)
Domanda 1 0 3,6 45 54 7 6,3 7.2 8.1 9
Domanda 2 0 3,6 4,5 5.4 6,3 7,2 8.1 9 ‘
Domanda 3 0 3,6 4,5 5,4 6,3 W 8.1 9
Conoscenza .
informatica 0 1,6 2,0 2,4 2,8 3.2 3,6 1,5
Conoscenza

lingua

estera 0 1,6 2,0 2,4 2.8 32 3,6 1,5

(Ing/fra)

Siricorda che:



- la valutazione minima richiesta per I’ammissione alla prova orale ¢ di 21/30 per ciascuna delle
prove scritte come precisato in premessa; )

- la votazione complessiva ¢ determinata sommando la media del voto ottenuto nelle prove scritte
con il voto conseguito nella prova orale;

- non trova applicazione essendovi un solo candidato quanto previsto nel bando in caso di parita di
punteggio complessivo ove la preferenza viene determinata in conformita all’art. 5 del D.P.R. n.-
487/1994 e sue successive modifiche ed integrazioni ed in caso di ulteriore parita viene preferito
il candidato piu giovane d’eta, ai sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, 191.

CALENDARIO E SEDI DELLE PROVE DI ESAME

17 PROVA SCRITTA: MERCOLEDI’ 21 GIUGNO 2023 - ore 10:00 si svolgera nella Sala
Capigruppo della Citta di Vercelli - Piazza Municipio, 5 - Vercelli - primo piano;

2" PROVA SCRITTA: MERCOLEDI’ 21 GIUGNO 2023 - ore 14:00 si svolgera nella Sala
Capigruppo della Citta di Vercelli - Piazza Municipio, 5 - Vercelli - primo piano;

PROVA ORALE: LUNEDI’ 26 GIUGNO 2023 - ore 10:00 si svolgera nella Sala Capigruppo
della Citta di Vercelli - Piazza Municipio, 5 - Vercelli - primo piano.

La pubblicazione dei presenti criteri e del calendario delle prove viene effettuata nella sezione
“Amministrazione Trasparente” sotto sezione “Bandi di Concorso”.

Vercelli 19 maggio 2023
Il Presidente

Commissione

Dott. Gabriele Ferrari
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