
 

CITTA’ DI VERCELLI 
 

(Provincia di Vercelli) 

 

*** ***  *** *** 

 

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER PROGRESSIONE TRA LE AREE RISERVATE 

AL PERSONALE DI RUOLO DELLA CITTA’ DI VERCELLI PER LA COPERTURA A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRETTIVO EDUCATORE 

SERVIZI SOCIALI - CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 – SETTORE 

POLITICHE SOCIALI. 

 

 

CRITERI PER L’ESECUZIONE DELLE PROVE   

 

 

PER LA 1^ PROVA SCRITTA: 

 

- saranno presentati n. 3 quesiti e/o risoluzione di casi sulle materie indicate nel bando; 

- saranno destinati punti 10 per ciascun quesito proposto;  

- la valutazione minima di 7/10 sarà attribuita alla risposta data a ciascun quesito che contenga gli 

elementi essenziali per una corretta individuazione dell’argomento, graduando la valutazione 

superiore in relazione alla risposta che evidenzi una maggiore conoscenza dell’argomento, una 

maggiore completezza e proprietà espositiva e capacità di sintesi. 

 

Griglia di correzione per la graduazione ed attribuzione del punteggio alla risposta data a ciascun 

quesito:  

  

Domande N.V. 
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(4) 

Insuff 
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Suff. 
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Domanda 1 0 4 5 6 7 8 9 10 

Domanda 2 0 4 5 6 7 8 9 10 

Domanda 3 0 4 5 6 7 8 9 10 

 

La prova si intende superata se il punteggio complessivo ottenuto sia pari o superiore a 21/30. 

 

 

PER LA 2^ PROVA SCRITTA: 

 

 



- sarà proposta una situazione in relazione alla quale il candidato dovrà predisporre un progetto di 

intervento e verranno valutate le modalità di approccio e le relative analisi e capacità risolutive 

proposte; 

- la valutazione minima di 21/30, necessaria per il superamento della prova ai sensi del bando, sarà 

attribuita alla risoluzione che contenga gli elementi minimi essenziali per una corretta risoluzione 

del caso prospettato, graduando la valutazione in relazione alla risposta che evidenzi una maggiore 

conoscenza dell’argomento, una maggiore completezza e proprietà espositiva, utilizzando per la 

valutazione la griglia valutativa di seguito riportata. 

 

Griglia di correzione per la graduazione ed attribuzione del punteggio alla risposta data al quesito 

proposto.  
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Caso n. ____ 0 4 5 6 7 8 9 10 

 

Si ricorda che essendovi l’abbinamento della 1^ prova scritta con la 2^, la Commissione non 

procederà alla correzione della 2^ prova, qualora la prima prova non abbia ottenuto una 

valutazione pari o superiore a 21/30. 

 

Saranno quindi ammessi all’orale tutti i candidati che avranno ottenuto un punteggio pari o 

superiore a 21/30 sia nella prima che nella seconda prova scritta 

  

 

PER LA PROVA ORALE: 

 

saranno sottoposte a ciascun candidato: 

 

- n. 2 domande, disponendo il Presidente ed i due componenti esperti sulle materie del bando per 

ciascuna domanda fino a punti 13,5 graduando la valutazione in relazione al contenuto della 

risposta che evidenzi conoscenza dell’argomento, completezza espositiva, pertinenza al quesito 

proposto; 

 

- n. 1 domanda per l’accertamento della conoscenza dell’uso del personal computer, disponendo il 

Presidente ed i tre membri esperti nel complesso per tale domanda fino a punti 1,5; 

 

- n. 1 domanda per l’accertamento della conoscenza della lingua straniera scelta (inglese/francese), 

disponendo il membro esperto in lingue per tale domanda fino a punti 1,5. Si precisa che tale 

domanda consisterà nella lettura e traduzione di un testo dalla lingua straniera scelta dal candidato 

all’italiano; 

 

Griglia di valutazione per la graduazione ed attribuzione del punteggio alle risposte date a ciascun 

quesito per la parte orale:  

 

 

 

 

 



 

 

Si ricorda che: 

- la valutazione minima richiesta per il superamento della prova orale è di 21/30;  

- la votazione complessiva è determinata sommando la media del voto ottenuto nelle prove scritte 

con il voto conseguito nella prova orale; 

- a parità di punteggio complessivo la preferenza sarà determinata in conformità all’art. 5 del 

D.P.R. n.- 487/1994 e sue successive modifiche ed integrazioni ed in caso di ulteriore parità sarà 

preferito il candidato più giovane d’età, ai sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 

1998, 191. 

 

CALENDARIO E SEDI DELLE PROVE DI ESAME 

 

1^ PROVA SCRITTA: 24 agosto 2023 - ore 10:30 si svolgerà nella Sala 1 posta al piano terra 

della sede del Settore Politiche Sociali della Città di Vercelli  - via Alessandro Manzoni, 8 - 

Vercelli;  

 

2^ PROVA SCRITTA: 24 agosto 2023 - ore 14:00 si svolgerà nella Sala 1 posta al piano terra 

della sede del Settore Politiche Sociali della Città di Vercelli  - via Alessandro Manzoni, 8 - 

Vercelli;  

 

PROVA ORALE: 25 agosto 2023 - ore 10:00 si svolgerà nella Sala Capigruppo della Città di 

Vercelli - Piazza Municipio, 5 - Vercelli - primo piano. 

 

La pubblicazione dei presenti criteri e del calendario delle prove viene effettuata nella sezione 

“Amministrazione Trasparente” sotto sezione “Bandi di Concorso”. 

 

 

Vercelli, 21.07.2023 

Il Presidente della Commissione 

Dott.ssa Alessandra PITARO 

 (firmato in originale) 
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