
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance 

stanziati per l'anno 2022 71.200,45€                                     

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance 

effettivamente distribuiti per l'anno 2022 71.200,45€                                     

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance 

del personale dirigente - Anno 2022.

Nella quota complessiva è ricompresa la quota non erogata pari ad € 4.022,90 dell'anno 2021 (art. 57, comma 3 ultimo periodo CCNL 

17.12.2020)


