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CRITERI PER L’ESECUZIONE DELLE PROVE  

 

 

La Commissione, per la valutazione delle prove scritte, preso atto che il punteggio da attribuire a 

ciascuna prova scritta, ai sensi del bando, viene espresso in trentesimi e che l’idoneità viene conseguita 

con la valutazione pari o superiore a 21/30, all’unanimità ha stabilito i seguenti criteri di valutazione:  

 
  

- Per la 1^ prova scritta:  
 

n. 5 quesiti sulle materie indicate nel bando. 

 

Preso atto che il punteggio da attribuire alla prova scritta, ai sensi del bando, viene espresso in trentesimi 

e che l’idoneità viene conseguita con la valutazione pari o superiore a 21/30, la Commissione 

all’unanimità stabilisce:  

-  di destinare un massimo di 6 punti per ciascun quesito proposto; 

- che la valutazione di 4,2/6 (sufficienza) sarà attribuita all’elaborato che contenga gli elementi minimi 

essenziali per una corretta esposizione dell’argomento, graduando la valutazione in relazione alla 

risposta che evidenzi una maggiore conoscenza dell’argomento ed in subordine, una maggiore 

completezza e proprietà espositiva, utilizzando per la valutazione la griglia valutativa di seguito 

riportata: 
 

 

N.V. 0 

Inadeguato 2,4 

Insufficiente 3 

Mediocre 3,6 

Sufficiente  4,2 
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Più che sufficiente  4,5 

Discreto 4,8 

Buono  5,1 

Distinto  5,4 

Ottimo  5,7 

Eccellente 6 

 

 

Saranno ammessi alla seconda prova scritta i candidati che avranno ottenuto un punteggio pari o 

superiore a 21/30 nella prima prova scritta.  

 

- Per la 2^ prova scritta: 
 

Trattazione di un caso e/o progettazione di un intervento sociale.  

 

Preso atto che il punteggio da attribuire alla seconda prova scritta, ai sensi del bando, viene espresso in 

trentesimi e che l’idoneità viene conseguita con la valutazione pari o superiore a 21/30, la Commissione 

all’unanimità stabilisce:  

-  di destinare all’elaborato un massimo di 30 punti; 

- che la valutazione di 21/30 (sufficienza) sarà attribuita all’elaborato che contenga gli elementi minimi 

essenziali per una corretta esposizione dell’argomento, graduando la valutazione in relazione alla 

risposta che evidenzi una maggiore conoscenza dell’argomento ed in subordine, una maggiore 

completezza e proprietà espositiva, utilizzando per la valutazione la griglia valutativa di seguito 

riportata: 

 

____ 

N.V. 0 

Inadeguato 10 

Gravemente 

Insufficiente 14 

Insufficiente 16 

Mediocre 18 

Scarso 19 

Non del tutto 

sufficiente  20 

Sufficiente  21 

Più che sufficiente 22 

Discreto 23 

Più che discreto  24 

Buono  25 

Più che buono 26 

Distinto  27 

Quasi ottimo  28 
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Ottimo  29 

Eccellente 30 

 

 

 Sulla base di quanto disposto dal bando di selezione, la Commissione per la prova orale, 

rilevato che per il superamento della stessa il candidato deve ottenere un punteggio pari o superiore a 

21/30, all'unanimità decide di sottoporre al candidato: 

 

- n. 3 domande sulle materie indicate nel bando di selezione, disponendo il Presidente ed i due 

componenti esperti per ciascuna domanda fino a punti 9, graduando la valutazione in relazione al 

contenuto della risposta che evidenzi conoscenza dell’argomento, completezza espositiva, 

pertinenza al quesito proposto; 

- n. 1 domanda per l’accertamento della conoscenza dell’uso del personal computer, disponendo il 

Presidente ed i due membri esperti nel complesso per tale domanda fino a punti 1,5. 

- n. 1 domanda per l’accertamento della conoscenza della lingua inglese disponendo per tale 

domanda, l’esperto in lingua straniera, fino a punti 1,5. Si precisa che tale domanda consisterà 

nella lettura e traduzione di un testo dalla lingua straniera all’italiano e/o breve colloquio in 

lingua. 

 

All’unanimità viene deciso di predisporre la seguente griglia di valutazione per la graduazione ed 

attribuzione del punteggio alle risposte data a ciascun quesito per la parte orale:  

 

 

Domande N.V. Inadeguato      

 

Insufficiente 

 

 

Mediocre 

 

 

Sufficiente 

 

Discreto  Ottimo  Eccellente  

 

Domanda 1 

 

0 

 

3,6 

 

4,5 

 

5,4 

 

6,3 

 

7,2 

 

8,1 

 

9 

 

 

Domanda 2 

 

0 

 

3,6 

 

4,5 

 

5,4 

 

6,3 

 

7,2 

 

8,1 

 

9 

 

 

Domanda 3 

 

0 

 

3,6 

 

4,5 

 

5,4 

 

6,3 

 

7,2 

 

8,1 

 

9 

 

Conoscenza 

informatica 

 

0 

 

0,6 

 

0,75 

 

0,9 

 

1,05 

 

1,20 

 

1,35 

 

1,5 

 

Conoscenza 

lingua 

estera (Fr./ 

Ing.) 

0 

 

0,6 

 

0,75 

 

0,9 

 

1,05 

 

1,20 

 

1,35 

 

1,5 
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Fissati i criteri per lo svolgimento delle prove d'esame la Commissione ricorda che: 

- i candidati per poter essere ammessi alla seconda prova scritta devono aver ottenuto un 

punteggio pari o superiore a 21/30 nella prima prova scritta; 

- i candidati per poter essere ammessi alla prova orale devono aver ottenuto un punteggio pari o 

superiore a 21/30 nella seconda prova scritta; 

- la prova orale è superata se il candidato ottiene una valutazione di almeno 21/30; 

- il punteggio finale che determinerà la graduatoria degli idonei è determinato dalla somma del 

voto conseguito nelle prove scritte e nella prova orale; 

- a parità di punteggio, la preferenza del candidato sarà determinata in conformità all’art. 5 del 

D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii ed in caso di ulteriore parità sasrà preferito il candidato più giovane di 

età, ai sensi dell’art. 2 c. 9 della legge 16 giugno 1998, 191. 

 

la pubblicazione dei presenti criteri viene effettuata nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto 

sezione “Bandi di concorso” e sul portale InPA.  
  

 

 

 

    Il Presidente della Commissione  

    Dott.ssa Alessandra Pitaro  

 
    firmato in originale agli atti  

  

 


