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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento .. . . . \ . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Piano triennale . . . .
or la Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
P . trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di
prevenzione  |Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione della revenzione della corruzione individuate ai sensi
della lett. a), d.lgs. n. : per 1a p prevenz : Annuale SUPPORTO INTERNO
corruzione e 133/2013 corruzione e della trasparenza (PTPCT) dell’articolo 1,comma 2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link _alla sotto-sezione
della . . . .
Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge
Riferimenti normativi su organizzazione e |[statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che Tempestivo
attivita regolano l'istituzione, I'organizzazione e l'attivita delle (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) AFFARI GENERALI
pubbliche amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che
Art. 12, c. 1, dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, Tempestivo
19> tti amministrativi generali sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si
d1gs. n. | Atti amministrativi l li obiettivi, sui procedimenti i quali si fox art B, Ips " 33/2013) AFFARI GENERALI
33/2013 determina l'interpretazione di norme giuridiche che +© d1gs.
riguardano o dettano disposizioni per lI'applicazione di esse
Atti generali Documenti di programmazione strategico- g:;i;tl\ilg rirr]]lrr:zttg;igzciuT:C;?]Zdi:)E;Ogerﬁrangﬁijoz?s’ngzlemv' Tempestivo SUPPORTO INTERNO E
gestionale g P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) AFFARI GENERALI
trasparenza
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle
Art. 12,¢.2, norme di legge regionali, che regolano le funzioni Tempestivo
g?!?zsoilg) Statuti e leggi regionali I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) AFFARI GENERALI
. o competenza dell'amministrazione
Disposizioni N
generali q :gs n, C. & Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni
165/2001 o o del <_:od|_ce d|SC|pI!nare el rel_atl_ve sanzioni (pubbllc_az_lone _ RISORSE UMANE ED
Codice disciplinare e codice di condotta  [on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a Tempestivo
Art. 12,c. 1, . ORGANIZZAZIONE
d.lgs. n tutti - art. 7, 1. n. 300/1970)
33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
. Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei
Art. 12, ¢. 1-bis, nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi - olign! an - o Tempestivo SERVIZI INTERESSATI
332013 imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le
modalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Oneri Regol ministeriali o 1 i icteriali g :
informativi per ego a_ment_l r_nlnlsterla io |nterm|n|ster|a_|, provvedimenti
cittadini e amministrativi a carattere generale adottati dalle
imprese amministrazioni dello Stato per regolare I'esercizio di Dati non pidl soqoetti a
Art. 34, d.Igs. n. . . I poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonché - P >o0gettia .| OBBLIGO NON PER ENTE
Oneri informativi per cittadini e imprese , : .. . . . pubblicazione obbligatoria ai sensi
33/2013 I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di LOCALE
. S . . del dlgs 97/2016
benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati
con i medesimi atti
Art. 37, c. 3,d.1. Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza é
n. 69/2013 sostituito da una comunicazione dell'interessato
. Dati non piu soggetti a Dati non piu soggetti a
Burocrazia .. . .. . .. . ..
2610 o Sollo attivita delle tt Toll pubblicazione obbligatoria ai sensi | pubblicazione obbligatoria ai
enco detie ativita detle Imprese Soggetie a controfio del digs 10/2016 sensi del dlgs 10/2016
. (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni
Art. 37, c. 3-bis, L . . . .
Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, la
d.l. n. 69/2013 . - S
segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
comunicazione)
Art. 13,c. 1, e e . . . . .
lett. ). d.lgs. n. Orggnl di mdw:zzg pO!ItICO e di ammlqlstrazmne e Tempestivo AFEAR| GENERAL |
33/2013 gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, . . . . e .
lett. a), d.lgs. n. Atto di norll_wma 0 di proclamazione, con I'indicazione della Tempestivo AFFAR| GENERAL |
durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art.14,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae AFFARI GENERALI
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
GESTIONE ECONOMICA
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della Tempestivo (SETTORE PERSONALE,
Art. 14, c. 1, carica (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTIE
lett. ¢), d.Igs. n. TUTELE)
33/2013 Importi di viagai di servizio e missioni pagati con fondi T i SERVIZIO BILANCIO,
mgkc))lr_l_ i viaggi di servizio e missioni pagati con fondi . edrr}pes |vc:;3/2013 PROVVEDITORATO ED
pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. ) ECONOMATO
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo P AFFARI GENERALI
. . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 corrisposti
Art.14,c. 1 . . . . . . .
S Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Tempestivo
lett. €), d.lgs. n. pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) AFFARI GENERALI

33/2013
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento — : . . . . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e
su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
Art. 14, c. 1, imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a Nessuno (va presentata una
lett. f), d.lgs. n. societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sola volta entro 3 mesi dalla
33/2013 Art. 2, S|r_1daco di societa, con | apposizione della fqrmula «sul elez!one, dalla 'rTomlr_la o dal AFFAR| GENERAL |
c.1,puntol,l mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al conferimento dell'incarico e resta
n. 441/1982 Titolari di incarichi politici di cui all'art. |vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti pubblicata fino alla cessazione
14, co. 1, del dlgs n. 33/2013 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dell'incarico o del mandato).
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
(da pubblicare in tabelle) riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
Art. 14, c. 1, all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto,
lett. f), d.lgs. n. il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
33/2013 Art. 2, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente nomina o dal conferimento AFFARI GENERALI
c.1, punto 2, I. evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario dell'incarico
n. 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
Art. 14, c. 1, . . . . . .. .
di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione
lett. 1), d.lgs. n. dal partito o dalla formazione politica della cui lista il Tempestivo
33/2013 Art. 2, . .. AFFARI GENERALI
c.1, punto 3, I soggett_o ha fatto parte, con | apposizione della fo_rmula (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
’ ’ «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
n. 441/1982 . - . .
vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
Art. 14, c. 1, patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
lett. f), d.lgs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non
33/2013 Art. 3, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Annuale AFFARI GENERALI
l.n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)]
Art. 14, ¢. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della Tempestivo AFFARI GENERALI/
lett. a), d.Igs. n. durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) RISORSE UMANE ED
33/2013 e ORGANIZZAZIONE
Art. 14, c. 1, Tempestivo AFFARI GENERALLI/
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) RISORSE UMANE ED
33/2013 e ORGANIZZAZIONE
GESTIONE ECONOMICA
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della Tempestivo (SETTORE PERSONALE,
Art. 14, c. 1, carica (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
lett. ¢), d.Igs. n. TUTELE)
'I_'|tola_r| d.' 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tempestivo AFFARI GENERALL/
incarichi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) RISORSE UMANE ED
politici, di ' ORGANIZZAZIONE
amministrazio |Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti Tempestivo AFFARI GENERALLI/
ne, di lett. d), d.lgs. n. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo RISORSE UMANE ED
direzione o di |33/2013 corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
governo Art. 14, c. 1, . . . . . . . AFFARI GENERALLI/
lett. €), d.lgs. n. Altri gventgall_lncgrlchl cgn oneri a_carlco dglla finanza Tempestivo RISORSE UMANE ED
33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e
su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
Art.14,c. 1, imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a Nessuno (va presentata una sola
lett. ), d.Igs. n. societa, esercizio di funzioni di amministratore o di volta entro 3 mesi dalla elezione, AFFARI GENERALI/
33/2013 Art. 2, sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul dalla nomina o dal conferimento RISORSE UMANE ED
¢.1 puntol,l. mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al dellincarico e resta pubblicata fino ORGANIZZAZIONE
n. 441/1982 vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti | 2lla cessazione dellincarico o del
Titolari di incarichi di amministrazione, |entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: mandato).
di direzione o di governo di cui all'art. |dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
14, co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013 e o : — S
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
Art. 14, c. 1, all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto,
lett. ), d.Igs. n. il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, Entro 3 mesi dalla elezione, dalla AFFARI GENERALI/
Organizzazio 33/2013 Art. 2, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualn_wente nomina o dgl coqferimento RISORSE UMANE ED
c. 1, punto 2, I. evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario dell'incarico ORGANIZZAZIONE
ne - . . . .
n. 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o

della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento . . . . . . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
Art. 14, c.1, di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione
lett. 1), d.lgs. n. dal artit([)J 0 I{c)jagllla formazlioone 2Iitica della cui Iis[:a il Tempestivo AFFARI GENERALI/
33/2013 Art. 2, SO petto ha fatto parte, con I'ap osizione della formula (exart. 8,d Ips n. 33/2013) RISORSE UMANE ED
c. 1, punto 3, I ggett parte, PROSIZIONE ! -0 1gs. ORGANIZZAZIONE
«sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
n. 441/1982 . - . .
vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
Art. 14, c. 1, pgtrl_monl_ale mte_rvenu_tg nell anno precedfente e copia della AFFARI GENERAL I/
lett. f), d.Igs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non
. . - ; . Annuale RISORSE UMANE ED
33/2013 Art. 3, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi ORGANIZZAZIONE
l.n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)]
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno AFFARI GENERALI
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno AFFARI GENERALI
33/2013
Art. 14, ¢ 1, Compen3| di qualsiasi natura connessi all'assunzione della NesSUNo AFFAR| GENERAL |
carica
lett. c), d.lgs. n. | & di viaggi di — —— i fondi
33/2013 pr:gglriéi i viaggi di servizio e missioni pagati con fondi NesSUNo AFFAR| GENERAL |
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti
lett. d), d.Igs. n. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Nessuno AFFARI GENERALI
33/2013 corrisposti
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza
lett. ), d.Igs. n. . s . . . Nessuno AFFARI GENERALI
pubblica e indicazione dei compensi spettanti
33/2013
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
Art. 14,¢. 1, dell'incarico;
lett. f), d.lgs. n. _ _ _ _ 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al
33/2013 Art, 2, | Cessati dallincarico (documentazione da |termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza Nessuno AFEAR| GENERALI
c. 1, punto 2, I. pubblicare sul sito web) del termine di legge per la presentazione della
n. 441/1982 dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Art. 14,c. 1, attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
lett. f), d.Igs. n. di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione
33/2013 Art. 2, dal partito o dalla formazione politica della cui lista il Nessuno AFFARI GENERALI
c. 1, punto 3, I. soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo
n. 441/1982 dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative
a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi 5.000 €)
Art. 14, ¢. 1, 4) d!chlarazpne concernente Ie‘var_|a2|on| dellg S|tua2|or_1e NessuNo (va
patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il
lett. f), d.Igs. n. . . . . X presentata una sola volta entro 3
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il . . , AFFARI GENERALLI
33/2013 Art. 4, . S _ mesi dalla cessazione dell
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando : .
I.n. 441/1982 . incarico).
eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
Sanzioni per Art 47 ¢ 1 Sanzioni per mancata o incompleta ;Tl]ﬁgrct?é?)lz Tiogalifnce%rmgI;?S;Z?sn(iel :t??mdolnciz:e GESTIONE ECONOMICA
mancata dl .s n, Y comunicazione dei dati da parte dei titolari complessiva d’el titolare dellincarico al rrl?omento Tempestivo (SETTORE PERSONALE,
comunicazione|S -9 " di incarichi politici, di amministrazione, di ,p . . . NI (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
S 33/2013 - . dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le
dei dati direzione o di governo L . . e . TUTELE)
partecipazioni azionarie proprie noncheé tutti i compensi
cui da diritto I'assuzione della carica
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari
- Rendiconti gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse Tempestivo Non di competenza del
Rendiconti regionali/provinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) COMUNE
gruppt Art. 28, c. 1, titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate
consiliari d.lgs. n.
regionali/provi (33/2013
nciali
. . L . . . . Tempestivo Non di competenza del
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) COMUNE
fe\g | ;)&dC.I 1s’ n. |Articolazione degli uffici :ir:/%ﬁgz(:l?r?eei?ilzlg%rggetgnga?; Ciliicrz?du(:iﬂdcilrci) , :rr:fihe ! Tempestivo RISORSE UMANE ED
0), 61gs- g genzla’e non generate, g (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013 responsabili dei singoli uffici
Art 13 ¢ 1 lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena
Iett. 0 ,d I s’ o |Organigramma accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione Tempestivo RISORSE UMANE ED
Articolazione 33/'201’3' gs-n. dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE

degli uffici

(da pubblicare sotto forma di

rappresentazioni grafiche
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento — : . . . . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig | (Tipologie di
lie) dati)
organigramma, In modo tale cne a crascun
ufficio sia assegnato un link ad una pagina
;Art. ;3';" L contenente tutte le informazioni previste i dei dirigenti bili dei sinaoli uffici Tempestivo RISORSE UMANE ED
3e;;.20)1,3 19s.n. | il norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di
Telefono e Art. 13, c. 1, posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta Tempestivo SERVIZIO
posta lett. d), d.Igs. n. |Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) COMUNICAZIONE
elettronica 33/2013 rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti oI PUBBLICA
istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
Art 15, c. 2 collab_or_az_ione o di consglenza_a so_gge_tti esterni a _ _
d.lgs. n,. ’ qualsiasi tl_tolo (compre5| quelli a_lfflda_tl con co_ntrgtto _d| Tempestivo TUTTI I SERVIZI
33/2013 co!laboram_one coord_lnata e con_tmuatlva_) con'lndlca2|one (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) INTERESSATI
dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, c. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente Tempestivo TUTTI | SERVIZI
lett. b), d.lgs. n. modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
33/2013
Art. 15, c. 1, 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita
lett. ¢), d.Igs. n. di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Tempestivo TUTTI | SERVIZI
Titolari di  [33/2013 Consulenti e collaboratori pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
Consulenti e | incarichi di professionali
collaboratori | collaborazione
o consulenza Art. 15. c. 1 (da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di
tt. ). dgs.n. it con convato i colborazione cooinatee Tempestivo TUTT | SERVIZ
33/2013 A . o . . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. . . - . e
33/2013 T_abelle relative agli elenchi dei coqsuleptl con |nd|§:a2|one Tempestivo SERVIZIO
Art 53 c. 14 di oggettq, durata e compenso dell'incarico (comunicate (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) COMUNICAZIONE
d.lgs. n,. ’ alla Funzione pubblica) ' PUBBLICA
165/2001
g\:;ssi ¢ 14, A_\ttest_azic_Jne deII'avvenu_ta _ver_ifica d_ell'ins_u_ssistenza di Tempestivo TUTTI I SERVIZI
165/2001 situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse INTERESSATI
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1,
lett. a) e c. 1-bis, Atto di conferimento, con l'indicazione della durata Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013
mpensi di Isiasi natura connessi all'assunzion .
((j::II‘iEia:ic?) (C(I:L(I; Ss;lescifia:;(;J :v(i:(;)enzeassdeallleaes\f:ntu;i i Tempestivo RISORSE UMANE ED
Art. 14, c. 1, L . . (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
lett. c) e c. 1-bis, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)
d.lgs. n.
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tempestivo RISORSE UMANE ED
pubblici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
Art. 14,c. 1, . L . . . .
lett. d) e c. 1-bis, Datt)'b:?'f"t"" all "’t‘.SS“”ZI'Otr.‘e.d' altre cariche, 'i’r?ss‘.ot.i”f' Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.Igs. n. E’grrisé‘;s‘t)ip”va !, € relativi compenst a qualsiast titolo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. e) e c. 1-bis, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e
Art 14 c. 1 §u beni mot_)ili_isc_ritti .in Pubblici r.egistri, _titolfarita di
lett. ) e’ C. 1’—bis |mp_re§e, a2|o_n|_d| sfometa}, qgo'Fe di pz_ar'FeC|pa2|one (_3 Nessuno (va pregentata una _sola
Titolari di dlgs. n. ’ s_oueta, es'erC|z_|o\d| funzioni d_l a_lmmlnlstratore o di volta entro_3 mesi dalla e[ezwne,
incarichi 33/2013 Art. 2 Incarichi amministrativi di vertice  (da S|r_1daco di societa, con I'appos_lzmn_e della fqrmula «sul daI_Ia no_mma o dal confe_rlmen'_[o RISORSE UMANE ED
dirigenziali |, 4 ounto 1 I.’ ubblicare in tabelle) mio onore qffermo che_la dlc_hlara2|one corrlspor_1de al ' dell'mcarlcq e resta p_ubblgcata fino ORGANIZZAZIONE
amministrativi n. 4’4 1/1982 ’ P vero»_[Per il soggetto, il conlqge no_n s_eparato e i parenti alla cessazione dell'incarico o del
di vertice entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: mandato).

dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento — : . . . . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Art 14 c.1 2) 90pia deII'u_Itima_d_ichiarazione dei_ r_edditi soggetti
lett. ) e’ c 1'-bis, gll'lmposta sui redditi dell.e persone f|S|che [Per il soggetto,
d.lgs. n. !)Ivioglliugtz:s?r\]/isigzrsaet:t:nlopgileg .tl dzr:(;g gvS::t?Jr;?rzgr:?:O, Entro 3 mesi della homina o dal RISORSE UMANE ED
33/2013 Art. 2, . : . . conferimento dell'incarico ORGANIZZAZIONE
c.1, punto 2, I e_vu_jenza del manca}t(_) conser_lso)] (_NB. e neces_sarlo
N 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art 14 c.1 3) aFtesta_zion_e concernente le variazioni della situaz_ione
lett. ) é c 1’-bis pgtrl_monl_ale mtgrvenu_tg nell'e}nno precedgnte & copia della
dlgs. n. ’ dlchlara2|qne dei r_eddltl [_Per il soggetto, il conluge nor! _ Annuale RISORSE UMANE ED
33/2013 Art. 3 separato e i parenti entro il secondo gradoi ove gli stessi vi ORGANIZZAZIONE
L 1. 441/1982 ’ consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
T mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, . . . . . . .
dlgs. n. !Z)lchlara_2|_o_n<? sulla_ |nsu_33|stenza di una delle cause di Tempestivo RISORSE UMANE ED
39/2013 inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) ORGANIZZAZIONE
Art. 20, c. 3, . . . . . .
d.lgs. n. !Z)lchlaraz_lo_n_e‘sulla msus_,3|stenza di _una d_eIIe cause di Annuale RISORSE UMANE ED
30/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) ORGANIZZAZIONE
Art. 14, c. 1-ter,
secondo . . . o
periodo, d.lgs. n. Ammontare (Eomplesswo Qegll emolumenti percepiti a Anr_luale RISORSE UMANE ED
33/2013 carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) ORGANIZZAZIONE
Per ciascun titolare di incarico: RISORSE UMANE ED
ORGANIZZAZIONE
Art. 14, c. 1,
lett. @) e c. 1-bis, Atto di conferimento, con l'indicazione della durata Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013
a1, i
lett. c) e c. 1-bis, AR . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
d.lgs. n. componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tempestivo RISORSE UMANE ED
pubblici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
gtt (})4 ecc 11,-bis, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. pubk_)I|C| o_prlvatl, e relativi compensi a qualsiasi titolo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
332013 corrisposti
Art. 14, c. 1,
lett. e) e c. 1-bis, Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Tempestivo RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. e ! . o pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
332013 . con_ferltl, ivi inclusi quelli cqqfer!t!
discrezionalmente dall'organo di indirizzo
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e
Art. 14 c. 1 organizzativa con funzioni dirigenziali 'SU beni mot_)ili_isc?ritti .in PUbb|iCi r-egistri, _titolfarita di
lett. ) e’ c 1’—bis |mp_re§e, a2|o_n|_d| sfometa}, qgo'Fe di pgr?empazmne {a Nessuno (va pregentata una _sola
dlgs. n. ' | (da pubblicare in tabelle che distinguano le sgmeta, es'erC|z_|o\d| funzioni d_l a_lmmmlstratore odi volta entro_3 mesi dalla e[ezwne,
_ 3310013 Art. 2 seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti S|r_1daco di societa, con I'appos_lzmn_e della fqrmula «sul daI_Ia no_mma o dal confe_rlmen'_[o RISORSE UMANE ED
Titolari di . 1, punto 1' | ' individuati discrezionalmente, titolari di |mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al dell'incarico e resta pubblicata fino ORGANIZZAZIONE
incarichi n. 4’41/1982 T posizione organizzativa con funzioni vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti alla cessazione dell'incarico o del
dirigenziali |~ dirigenziali) entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: mandato).
(dirigenti non dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
generali) riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
Art 14 c. 1 2) (.:opia delI'u_Itima.d.ichiarazione dei. rgdditi soggetti
lett. ) e’ c 1’—bis, fill'lmposta sui redditi deII_e persope f|5|c_he [Per il soggetto,
d.lgs. n. :)Ivceoglliugtisr;?r\]/isigﬁrsztr?t:nlop?l:leg _tl dzr:]t(;g !VS::&[;?;S;?:O’ Entro 3 mesi della nomina o dal RISORSE UMANE ED
33/2013 Art. 2, . ' . . conferimento dell'incarico ORGANIZZAZIONE
c. 1, punto 2, I e_v@enza del manca}t(.) conser?so)] (NB. e nece's.sarlo
N 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o

della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)




ALLEGATO. 5. PTPCT 2018-2020 '* MAPPA DELLA TRASPARENZA"
SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * (a pie pagina nota di ANAC)

CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento .. . . . \ . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione
Art. 14, c. 1, . L , .
lett. f) e c. 1-bis patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
dl .s 0 ' ’ dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non Annuale RISORSE UMANE ED
3'3?2(') 1é Art. 3 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi ORGANIZZAZIONE
L consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
I.n. 441/1982
mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, . . . . . . .
d.las. n Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo RISORSE UMANE ED
~gs. inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) ORGANIZZAZIONE
39/2013
Personale
Art. 20, c. 3, . . . . . .
d.las. n Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale RISORSE UMANE ED
35?2(.)11.3 incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) ORGANIZZAZIONE
Art. 14, c. 1-ter, GESTIONE ECONOMICA
secondo Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a Annuale (SETTORE PERSONALE,
periodo, d.Igs. n. carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) DEMOGRAFICI APPALTI E
33/2013 TUTELE)
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi . " . : " :
Art. 15, ¢. 5, ~[ltitolie curricula, attribuite a persone, anche esterne alle Dati non piu soggettia Dati non piu soggettia
d.lgs. n. Elenco posizioni dirigenziali discrezionali pubbliche amministrazioni, individuate pubblicazione obbligatoria ai sensi | pubblicazione obbligatoria ai
33/2013 discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico del dlgs 97/2016 sensi del digs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, o _ _ o N_umer_o fe_tlpologla de! posti di fL_m2|one che_5| r_en(_jor_m _ RISORSE UMANE ED
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di Tempestivo
ORGANIZZAZIONE
165/2001 scelta
g\:)t.rlho " Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale RISORSE UMANE ED
108/2004 ORGANIZZAZIONE
Art. 14, c. 1, . . . . e
lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della NESSUNo RISORSE UMANE ED
- @), G.1gs. . durata dell'incarico o del mandato elettivo ORGANIZZAZIONE
33/2013
;Ae\': ;)Ll,dC.lgls’ n Curriculum vitae Nessuno RISORSE UMANE ED
33/2013 ORGANIZZAZIONE
Art 14 ¢ 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della NESSUNo RISORSE UMANE ED
Iett.c) ,di s’ N carica ORGANIZZAZIONE
33/'201'3' gs. - Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Nessuno RISORSE UMANE ED
pubblici ORGANIZZAZIONE
Art. 14,c. 1, Dati rglgtlw gll a_ssun2|or_1e_d| altre ca_rlche, pr_ess_o _entl RISORSE UMANE ED
lett. d), d.lgs. n. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Nessuno
. . ORGANIZZAZIONE
33/2013 corrisposti
Art. 14, c. 1, : L o :
lett. €), d.lIgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza NESSUNo RISORSE UMANE ED
33/'201’3' gs. . pubblica e indicazione dei compensi spettanti ORGANIZZAZIONE
Diricenti Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro 1) chie Qellle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
gen (documentazione da pubblicare sul sito |déllincarico; o _
cessatl Art. 14.c. 1 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al
Iett. f d I. s’ N termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza
33/.20,13.A?rt. 2‘ del termine di legge per la presentazione della NESSUNO RISORSE UMANE ED
c 1 ounto 2‘ I’ dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i ORGANIZZAZIONE
n. 442 /1982’ ' parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
' (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: é necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione
Art. 14, ¢ 1, atrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il Nessuno (va
lett. ), d.lgs. n. |[s)o etto, il coniuge non se Fejlrato e i parenti entro il resentata una sola volta entro 3 RISORSE UMANE ED
33/2013 Art. 4, ggetto, genon separato €1 p , pr ‘ | ENFro ORGANIZZAZIONE
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando mesi dalla cessazione dell'incarico).
l.n. 441/1982 .
eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
Sanzioni per - . mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui GESTIONE ECONOMICA
Art. 47,c. 1, Sanzioni per mancata o incompleta all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale .
mancata d.lgs. n comunicazione dei dati da parte dei titolari [complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo (SETTORE PERSONALE,
comunicazione|S o> " omunicazione dei dati da p IPIEssIVe . Arico a’ mor (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) | DEMOGRAFICI APPALTI E
o 33/2013 di incarichi dirigenziali dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le
dei dati o . R . TUTELE)
partecipazioni azionarie proprie noncheé tutti i compensi
cui da diritto l'assuzione della carica
Art. 14, c. 1-
Posizioni quinquies., Posizioni oraanizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in Tempestivo RISORSE UMANE ED
organizzative |d.Igs. n. g conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE

33/2013
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento — : . . . . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Conto annuale del personale e relative spese sostenute,
d.l .s n, . Conto annuale del personale e al relativo gosto con Iﬁndicazione della distribuzione tra Annuale (SETTORE PERSONALE,
(98- - P \ O © o : (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) | DEMOGRAFICI APPALTI E
33/2013 le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare
. - S TUTELE)
Dotazione riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
organica collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Art 16. ¢. 2 Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in GESTIONE ECONOMICA
dl .s n, o Costo personale tempo indeterminato servizio, articolato per aree professionali, con particolare Annuale (SETTORE PERSONALE,
(98- - P P riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
33/2013 . . A "
collaborazione con gli organi di indirizzo politico TUTELE)
At 17 ¢ 1 Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo GESTIONE ECONOMICA
dl .s n, Y P indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli Annuale (SETTORE PERSONALE,
-5 . . . uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
Personale non |33/2013 (da pubblicare in tabelle) ...
A {emDo politico TUTELE)
indettlaorminato Art 17 c. 2 Costo del personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro GESTIONE ECONOMICA
dl .s n, o indeterminato non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al Trimestrale (SETTORE PERSONALE,
3'3?261:'3 personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con| (art. 17, c. 2, d.lgs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
(da pubblicare in tabelle) gli organi di indirizzo politico TUTELE)
Tassi di g\:;sli ¢ 3, Tassi di assenza trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello Trimestrale RISORSE UMANE ED
assenza 332013 (da pubblicare in tabelle) dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
Ince;nc_rt]_l ':?32323(“95 " Incarichi conferiti e autorizzati ai Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati a ciascun
CO? ert (:. i At 53 ¢ 14 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione Tempestivo RISORSE UMANE ED
Zlijngégzt: a q :gs n, ¢ 2% dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
N PR da pubblicare in tabelle incarico
(dirigenti e 165/2001 (dap )
Art. 21,c. 1,
dlgs. n. Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e
Contrattazione | 33/2013 Contrattazione collettiva accordi collettivi nazicr))nali ed eventuali interpretazioni Tempestivo RISORSE UMANE ED
collettiva Art. 47, c. 8, . P (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
autentiche
d.lgs. n.
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-
g\:gszi, i Contratti integrativi f:l(?r?tr:(z):(:czl?c((e)ﬁsg:cl)a(;elzliursg\r/?;lc:/r?,d?irzg;i?tigléllggig rsgilzglagz:lle Tempestivo RISORSE UMANE ED
33/2013 uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
) rispettivi ordinamenti)
_C(t)ntra'?azmne Art. 21,¢.2, Specifiche informazioni sui costi della contrattazione
Integrativa d.lgs. n. integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,
33/2013 ] N o trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che Annuale RISORSE UMANE ED
Costi contratti integrativi redispone, allo scopo, uno specifico modello di
Art. 55, c. p pone, po, p (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2009) ORGANIZZAZIONE
4,d.1gs. n. rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la
150/2009 Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Qtrtt i)o' dci 88 ) Nominativi Tempestivo RISORSE UMANE ED
 ©), 6161 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013 oV
o Qtrtt i)o' dci 88 ) curricula Tempestivo RISORSE UMANE ED
 ©), 6161 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
33/2013 . .
oar 122 delib (da pubblicare in tabelle)
C?\r}IT - eib. Compensi Tempestivo RISORSE UMANE ED
19/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di
Bandi di Art. 19, d.Igs. n. personale presso I'amministrazione nonche' i criteri di Tempestivo RISORSE UMANE ED
concorso 33/2013 . . valutazione della Commissione e le tracce delle prove (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
(da pubblicare in tabelle) .
scritte
Sistema di
Performance \rgﬁrjtzzi:;nee € (F;?\r”%r ?]e“b' Sistema di misurazione e valutazione della |Sistema di misurazione e valutazione della Performance Tempestivo RISORSE UMANE ED
' Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) P ORGANIZZAZIONE
della 104/2010
Performance
. RISORSE UMANE ED
Piano della Piano della Performance/Piano esecutivo di i:zzg Si}ztpisg%rimzzgzrgzrz' i? ﬁlgls“ Tc?((:)a{ﬁg)(z:r)t 169, ¢ Tempestivo ORGANIZZAZIONE/CONTR
Performance |Art. 10,c.8,  |gestione Bbrs Qs 267/92000) perg (109G ex art. 8, duigs. n. 33/2013) OLLO DI GESTIONE E
lett. b), d.lgs. . , €168 1. PARTECIPATE
Relazione 33/2013 .

. . Tempestivo RISORSE UMANE ED
sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
Performance

GESTIONE ECONOMICA
Ammontare complessivo dei premi collegati alla Tempestivo (SETTORE PERSONALE,
Ammontare  |Art. 20, c. 1, Ammontare complessivo dei premi performance stanziati (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
. TUTELE)
complessivo  |d.lgs. n.
dei premi 33/2013 _ ) _ GESTIONE ECONOMICA
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo (SETTORE PERSONALE,

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

DEMOGRAFICI APPALTI E
TUTELE)
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P
per P g (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
accessorio
Dati relativi ai Art. 20, ¢. 2, e e prem Distribuzione del tratt t i0, in f
premi[0495 aggregata al fine i care conto del fvelo i selttivt Tempestivo RISORSE UMANE ED
33/2013 garegata, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE

(da pubblicare in tabelle)

utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia
per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

RISORSE UMANE ED
ORGANIZZAZIONE

Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti,
lett. a), d.lgs. n. vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
33/2013 I'amministrazione abbia il potere di nomina degli (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
3) durata dell'impegno Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
Peg art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
Art 22 c.2 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
q Ig's n, o sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
33/2013 Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli
Enti pubblici organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
vigilati ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per [ (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
(da pubblicare in tabelle) vitto e alloggio)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo GESTIONE ECONOMICA
trattamento economico complessivo (con I'esclusione dei Annuale (SETTORE PERSONALE,
fimborsi per vitto e allo iog) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
P 99 TUTELE)
Art. 20, c. 3 i . . . . . .
T Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo
24?230;‘3 inconferibilita dell'incarico (link al sito dellente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) AFFARI GENERALI
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale
d.lgs. n. incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink al sito AFFARI GENERALI
39?2013 de",eni’e) (ink (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Art.22,¢.3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici Annuale SERVIZIO
dlgs. n. vigilati art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) COMUNICAZIONE
33/2013 g (64 6L Al PUBBLICA
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con
I'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle
et 5, g i serinto pubblicd affidte, ad exctuions dele soceta, Amusle CONTROLLO DI GESTIONE
33/2013 partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs.
n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa: Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
1) ragione sociale Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
3) durata dell'impegno Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
Dati societa partecipate Peg art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
Art. 22, c. 2, (da pubblicare in tabelle) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
d.lgs. n. sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
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(Macrofamig| (Tipologie di
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5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli
. . . Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
organi di governo e rttamento economico complessivo @ | (o 27 ¢, 1 digs.n. 332013 | EPARTECIPATE
pettante
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
GESTIONE ECONOMICA
Societ: 7) incarichi di amministratore della societa e relativo Annuale (SETTORE PERSONALE,
Enti ouetg trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
nti partecipate TUTELE
controllati )
g\:t.SZ(r)], ¢ 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo AFFAR| GENERAL |
35?2(.)11.3 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale
d.lgs. n. incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink _al sito AFFARI GENERALI
30/2014 dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Art. 22,c. 3 R, . SERVIZIO
T Collegamento con i siti istituzionali delle societa Annuale
dlgs. n. partecipate art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) COMUNICAZIONE
33/2013 PUBBLICA
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
societa gia costituite, gestione delle partecipazioni
Art. 22, c. 1. pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione .
lett. d-bis, d.lgs. di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e (ex art E;I'edmlptsestr:vgglzom) CONT;F?L';$E%IIF?§TSEIONE
n. 33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, - ¢ G163 N.
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo
18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs
175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie
fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul Tempestivo CONTROLLO DI GESTIONE
complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
quelle per il personale, delle societa controllate
Art. 19, c. 7,
d.lgs. n.
175/2016
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico
garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi Tempestivo CONTROLLO DI GESTIONE
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
di funzionamento
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati,
Art. 22, c. 1, in controllo dell'amministrazione, con l'indicazione delle Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
lett. ¢), d.Igs. n. funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
33/2013 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
3) durata dell'impegno Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
Peg art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
d.lgs. n. o ] ) sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
S 33/2013 Enti di diritto privato controllati
Enti di diritto 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli
privato organi di overngi trattamento economico com Iessi?/o a Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
controllati o rgani di goverl P art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
(da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) E PARTECIPATE
GESTIONE ECONOMICA
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo Annuale (SETTORE PERSONALE,
trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) DEMOGRAFICI APPALTI E
TUTELE)
Art. 20, c. 3 o . . . . . .
T Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo
ggl/ggso?g, inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) AFFARI GENERALI
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale
d.lgs. n. incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink al sito AFFARI GENERALI
39/2013 dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
'g‘:t'szi’ ¢ 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto Annuale COMSLIJEEI\Q,Z\IZOIONE
05 M. privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 PUBBLICA
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Rappresentazi i:':tt | g)Z,dC.IJS, n. |Rappresentazione grafica rL;gZ(())rE I'?r;?grr)\:en??r?it;i;g?(;r?g aeflg;?zsgepi\gglei;z:/aig(i)l;ti le Annuale CONTROLLO DI GESTIONE
one grafica 33/2013 societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013) E PARTECIPATE

Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, ¢. 1, 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. reve gescrizt proced P TUTTI I SERVIZI
33/2013 tutti i riferimenti normativi utili (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
;e;.zt()))l,sd.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) TUTTI | SERVIZI
Art. 35,c. 1, \epr . . . . .
lett. ). d.lgs. n. 3) qufl_c!o del procedlme_nto, unltament_e al rgcap_ltl Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art 35 c. 1 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del
lett. ). d.Igs. n. prowedlrr_lento fllnalg,_con I_|nd|ca2|ope_del n_or_ne del N Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale
Art. 35, c. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. informazioni relative ai procedimenti in corso che li P TUTTI | SERVIZI
. . (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 riguardino
Art 35 c. 1 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del
lett. 7). d.Igs. n. procedlmento per la conclusmpe con Iadgzmne diun Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
procedimentale rilevante
Art 35 c. 1 7) procedimenti per i quali il provvedimento
lett. ). d.Igs. . dgll gmml.nlstrazm?'ne puo essere SOStIFUItO da qna ‘ Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento pud (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale,
Art 35 c. 1 riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso
Iett. h) ’ q .I S 0 del procedimento nei confronti del provvedimento finale Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/'201’3 18- - Tipologie di procedimento ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tipologie di termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per
procedimento attivarli
Art.35,¢c. 1, (da pubblicare in tabelle) o) link di | o i R T ]
lett. i), d.Igs. n. ) ink di accesso al servizio on line, ovesiagia empestivo TUTTI 1 SERVIZI
33/2013 disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Attivita e
procedimenti 10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
Art 35 c. 1 versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
N possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario Tempestivo
lett. 1), d.Igs. n. R TUTTI I SERVIZI
33/2013 0 postale, ovvero gli identificativi del conto corrente (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente
per il versamento
Art 35 c. 1 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di inerzia,
lett. m), d.lgs. n. il potere SOS_’[I'[U.IIVO., nonch_e mod:_:ll_lta per a_ttl.vare tale Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
caselle di posta elettronica istituzionale
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c. 1, . . - . .
lett. d), d.Igs. n. 1) attie (_jocumentl da allegf_:lre_ all'istanza e mod_u!lstlc_:a _ Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35,c. 1, L . . . L .
lett. d), d.lgs. n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e
33/2013 e Art. modall'_ta_dl accesso con |nd|ca2|on(_a de_gll_ |nd_|r|22|, reca_pltl Tempestivo TUTTI | SERVIZI
1 ¢ 29 | telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
1;30'/20 i2. presentare le istanze
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(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettronica
sostitutive e | Art. 35. c. 3 istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a SISTEMI INFORMATIVI E
acauisizione  ld.I ls n' Y Recaiti dell'ufficio resnonsabile gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o Tempestivo STATISTICA E SERVIZIO
, quisizion (05 M. P P I'accesso diretto degli stessi da parte delle amministrazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) COMUNICAZIONE
d'ufficiodei |33/2013 . s A L
. procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo PUBBLICA
dati . . . L I
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
. . |Art. 23,¢. 1, provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
Provvedimenti . . e .. . . . . .
oraani d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, Semestrale
orgar 33/2013 /Art. 1, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta TUTTI | SERVIZI
indirizzo . . " . o .| (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
olitico co. 16 dellal. n. (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi
P 190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati 0 con
altre amministrazioni pubbliche.
. . |Art. 23, c. 1, . . . . e .
Provvedimenti . . A - Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai . .\ . . .\ .
. d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico . S L . . . . Dati non piu soggetti a Dati non piu soggetti a
organi provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzazione o . ; .. . .. . .
indirizzo 33/2013 /Art. 1, concessione; concarsi e prove selettive per assunzione del pubblicazione obbligatoria ai sensi | pubblicazione obbligatoria ai
. co. 16 dellal. n. ’ L . del d.lgs. 97/2016 sensi del d.lgs. 97/2016
politico 190/2012 personale e progressioni di carriera.
Provvedimen
t Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
Art. 23, c. 1, provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, Semestrale
33/2013 /Art. 1, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (art. 23, . 1, d.Igs. n. 33/2013) TUTTI | SERVIZI
co. 16 dellal. n. (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi +€9 6 4 618N
Provvedimenti{190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con
dirigenti altre amministrazioni pubbliche.
amministrativi
Art. 23, c. 1, . . . . e . .
. C o S Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai . - . . - .
d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi . S L . . . . Dati non piu soggetti a Dati non piu soggetti a
provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzazione o L ; .. . .. . .
33/2013 /Art. 1, Concessione: Concorsi e brove selettive per 'assunzione del pubblicazione obbligatoria ai sensi | pubblicazione obbligatoria ai
co. 16 dellal. n. ersonale e ’ro ressionipdi carriera P del d.lgs. 97/2016 sensi del d.lgs. 97/2016
190/2012 P prog :
Art. 25. ¢. 1, Elgnco dellle tlpo_logle di con'trollo.a Ccui sono assogge_ttate Dati non piit soggetti a
. L le imprese in ragione della dimensione e del settore di .. . ..
lett. @), d.Igs. n. |Tipologie di controllo AN e . . . pubblicazione obbligatoria ai
33/2013 attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e sensi del d las. 97/2016
Obblighi di delle relative modalita di svolgimento 195
Controlli pubbllcazm_n_e _Datl_ non piu _sogge'Ftl a _
sulle imprese concernenti i pubblicazione obbligatoria ai sensi
P controlli sulle del d.lgs. 97/2016
imprese Art. 25, c. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle Dati non piu soggetti a
lett. b), d.lgs. n. |Obblighi e adempimenti attivita di controllo che le imprese sono tenute a rispettare pubblicazione obbligatoria ai
33/2013 per ottemperare alle disposizioni normative sensi del d.lgs. 97/2016
Art. 4 delib.
. e . . TUTTI I SERVIZI
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo INTERESSAT]
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012 Art. _ o _ Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di
37,c. 1, lett. a) | Datiprevisti dall'articolo 1, comma 32, |scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati a
~|dudgs.n, della legge 6 novembre 2012, n. 190 | presentare offerte/Numero di offerenti che hanno Termpestivo TUTTI I SERVIZI
Inform_a12|on| 33/2013 Art. 4 Informazioni sulle singole procedure  |partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di P INTERESSATI
sulle smgo_le delib. Anac n. _ - aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera
procedure in 139/2016 (da pubblicare secondo le "Specifiche  |servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
formato tecniche per la pubblicazione dei dati ai
tabellare A 1 c. 32 1| sensidell'art. 1, comma 32, della Legge n.
n. 190/2012 Art. 190/2012", adottate secondo quanto
37, c. 1, lett. a) indicato nella delib. Anac 39/2016) Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un
q I;;s ' 0 formato digitale standard aperto con informazioni sui
oo , contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
33/2013 Art. 4 ) e
delib. Anac n Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente,
39/2616 ' oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, Annuale TUTTI I SERVIZI
elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012) INTERESSATI
di offerenti che hanno partecipato al procedimento,
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, importo
delle somme liquidate)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . . T .
. . . . . |Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, OPERE
33/2013 Artt At relativi alla progrz_ﬂmmazpne di lavori, programma triennale dei lavori pubblici e relativi Tempestivo PUBBLICHE/UFFICIO DI
21,c.7,e29,c. opere, servizi e forniture : . .
1, d.Igs. n. aggiornamenti annuali STAFF

50/2016
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento .. . . . \ . Aggiornamento (NOTA IN
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(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Per ciascuna procedura:
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Awvisi di preinformazione - Avvisi di premformazmng . _ TUTTI I SERVIZI
33/2013 e art. (art. 70, c. 1, 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi Tempestivo INTERESSAT]
29,c.1,d.gs. n. di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37,c. 1,
;e;;ég)lg.(lag:rtn. Drzl(lzlzgii Zl)contrarre 0 atto equivalente (per tutte le Femosstivg TUTTI I SERVIZI
' P P INTERESSATI
29,c.1,d.Igs. n.
50/2016
Awvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n.
50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee
guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Art. 37, c. 1, Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016);
lett. b) d.lgs. n. Ban'dl <'ed a‘VVI'SI (a'rt. 127, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso _ TUTTI | SERVIZI
33/2013 e art. periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n. 50/2016); Tempestivo
INTERESSATI
29,c.1,d.Igs. n. Avviso relativo all’esito della procedura;
50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi;
. Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016);
Bandi di e
ara e Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
g . Bando di concessione, invito a presentare offerta,
contratti .
documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016);
) . Awviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza
Attl relat!V' alle Procedl_"? per ~_|dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3, digs n.
I’affidamento di appalti pubblici di servizi, 50/2016);
forn_lt_ure_, lavori qpere, d_' concors_l . |Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
pubblici di progettazione, di concorsi di
idee e di concessioni. Compresi quelli tra | Avviso sui risultati della procedura di affidamento -
enti nell'mabito del settore pubblico di cui [ Avviso sui risultati della procedura di affidamento con
lett. b) d.lgs. n alfart. 5 ael algs n. indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n.
Atti delle 33/.2013.e a.rt ' 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati del Tempestivo TUTTI I SERVIZI
. . ' concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi P INTERESSATI
amministrazio |29, c. 1, d.Igs. n. . .
i 50/2016 I'esito della procedura, possono essere raggruppati
e su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016);
aggiudicatrici Do . CoL I
S Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
e degli enti
agg!udlcatorl Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di
distintamente |[Art. 37, c. 1, istema di qualificazione, di cui all’Allegato XIV
i} Iett. b) dlgS n. un sisteéma di quali 1ca2101.16, 1(.)111 a . egaq : , .
perognt 33/2013 e art parte Il, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; Tempestivo TUTTI | SERVIZI
procedura ' avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione; P INTERESSATI
29,c.1,d.Igs. n. . . A
50/2016 Awviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n.
50/2016)
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e
Art. 37 c. 1 forniture di somma urgenza e di protezione civile, con
SN specifica dell'affidatario, delle modalita della scelta e
lett. b) d.Igs. n. o L
33/2013 e art delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso Tempestivo TUTTI I SERVIZI
' alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. INTERESSATI
29,c.1,d.gs. n. i
50/2016 50/2016);
tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in
formato open data di appalti pubblici e contratti di
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli
incontri con portatori di interessi unitamente ai progetti di
Art. 37,c. 1, s . . . . .
lett. b) d.lgs. n fattibilita di grandi opere e ai documenti predisposti
33/.2013.e a.rt ' dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs n. Tempestivo TUTTI I SERVIZI
29 c. 1 dl s. 0 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o P INTERESSATI
50}261é 1gs- aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice;
Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10,
digs n. 50/2016)
Art. 37,¢. 1, Provvedimento che determina le esclusioni
lett. b) d.lgs. n. da_lla_pr(_)ceollurg di afﬂdamento_ © I_e . [Provvedimenti di esclusione e di ammissione (entro 2 . TUTTI I SERVIZI
33/2013 e art. ammissioni all'esito delle valutazioni dei | .~ . . Tempestivo
.. . . .. |giorni dalla loro adozione) INTERESSATI
29, c. 1, d.Igs. n.| requisiti soggettivi, economico-finanziari e
50/2016 tecnico-professionali.
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. C_omposglone_delIa_commls_,smn_e Composizione della commissione giudicatrice e i curricula . TUTTI I SERVIZI
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi L . Tempestivo
. dei suoi componenti. INTERESSATI
29,c.1,d.lgs. n. componenti.
50/2016
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CITTA'DI VERCELLI

Denominazio | Denominazio Servizio di riferimento
ne sotto- ne sotto-
sezione sezione 2 Riferimento .. . . . \ . Aggiornamento (NOTA IN
livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Art. 1, co. 505,
1. 208/2015 Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di
disposizione Contratti servizi di importo unitario stimato superiorea 1 milione Tempestivo TUTTI I SERVIZI
speciale rispetto di euro in esecuzione del programma biennale e suoi P INTERESSATI
all'art. 21 del aggiornamenti
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . . . P . . . S . .
33/2013 e art Resoconti della gestione finanziaria dei |Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine Tempestivo TUTTI | SERVIZI
29 ¢ 1 d Igs' 0 contratti al termine della loro esecuzione |della loro esecuzione P INTERESSATI
50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui
Criteri Art. 26, c. 1, o . le ammlr.nst.razmnl.dev.ono at.te.ner5| pe.r.la.conc.ess.lone di Tempestivo TUTTI I SERVIZI
modalita d.lgs. n. Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) INTERESSATI
33/2013 I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a - G108 .
persone ed enti pubblici e privati
Art. 26. . 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed
dl .s n, T ausili finanziari alle imprese e comunque di vantaggi Tempestivo TUTTI | SERVIZI
3'3?2615 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblicie|[ (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
privati di importo superiore a mille euro
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, . , .. e e g .. .
lett. a), d.Igs. n 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/'201’3 A nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
Sowvenzioni, ;:':tt kaydC.l 15, n 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo TUTTI | SERVIZI
ontributi, i di i art. 26, c. 3, d.lgs. n.
contribut 33/-20)1’3 198 . Alti di concessione ) imp vantaggl ' 'sp (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
sussidi,
vantaggi Art. 27, c. 1, (da pubblicare in tabelle creando un _ - Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 sono riportati i dati dei relativi
Atti di i:':tt j)Y’dC.Ig:;Ls, 0 provvedimenti finali) 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del Tempestivo TUTTI | SERVIZI
i Lo I relativo procedimento amministrativo art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 INTERESSATI
concessione 13372013 (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da P ( J )
Art. 27,c. 1, cui sia possibile ricavare informazioni .
lett. €), d.Igs. n. | relative allo stato di salute e alla situazione [5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26 CT;rr:ijesgl\:]o 33/2013) TIL’J\IT_I_TEIRI,ESSI?SX_IEIZI
33/2013 di disagio economico-sociale degli - €0, €3, GL1Gs. .
Art. 27,¢. 1, interessati, come previsto dall'art. 26, c. 4, - i TUTTI I SERVIZI
del d.Igs. n. 33/2013 i - empestivo
lett. ), d.Igs. n. g ) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
33/2013
Art. 27,c. 1, .
lett. ), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo TUTTI | SERVIZI
33/2013 (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari
Art. 27, c. 2, degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi Annuale TUTTI | SERVIZI
d.lgs. n. ed ausm_ flnan2|a_r| _all_e imprese e di attribuzione di _ (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti
pubblici e privati di importo superiore a mille euro
Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati SERVIZIO
33/2013 relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma Tempestivo BILANCIO,PROVVEDITORA
Art.5,c. 1, sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) TO ED ECONOMATO E
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche SERVIZIO ENTRATE
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci Tempestivo BILANCISFTDTR\Q\Z/I\(/)EDITORA
33/2013 e preventivi in formato tabellare aperto in modo da ’
o d.p.c.m. 29 consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) TO ED ECONOMATO E
Bilancio aprile 2016 SERVIZIO ENTRATE
preventivo e
consuntivo |Art. 29, ¢c. 1,
d.lgs. n. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati SERVIZIO
33/2013 relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma Tempestivo BILANCIO,PROVVEDITORA
Art.5,c. 1, sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) TO ED ECONOMATO E
Bilanci d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche SERVIZIO ENTRATE
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci Tempestivo SERVIZIO
33/2013 e consuntivi in formato tabellare aperto in modo da (exart. 8, d Ips n. 33/2013) BILANCIO,PROVVEDITORA
d.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. -+ A1g8 . TO ED ECONOMATO
aprile 2016
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con
Art. 29, c. 2, I’integrazione delle risultanze osservate in termini di
Piano degli d.lgs. n. raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli

indicatori e dei
risultati attesi
di bilancio

33/2013 - Art.
19 e 22 del dlgs
n. 91/2011 -
Aurt. 18-bis del
digs n.118/2011

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di

eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia
tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia
attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la
soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di
ripianificazione

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

CONTROLLO DI GESTIONE
E PARTECIPATE
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(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
. Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. . . - Informazioni identificative degli immobili posseduti e Tempestivo
imr?grtl)lili . immobiliare  |33/2013 Patrimonio immobiliare detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) PATRIMONIO
gestione Canoni di Art. 30, d.Igs. n Tempestivo
patrimonio Lc;:c:;tzcl)one 0 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) PATRIMONIO
Attestazione dell'OlV o di altra struttura analoga Annuale e in relazione a delibere RISORSE UMANE ED
nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione AN.AC. ORGANIZZAZIONE
) (;?rgar(;lsrr;.l gi Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Tempestivo RISORSE UMANE ED
indipendenti di Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) P ORGANIZZAZIONE
valutazione, . . L .
. Atti degli Organismi indipendenti di
nuclei di . - . .
. valutazione, nuclei di valutazione o altri
valutazione o L .
. L organismi con funzioni analoghe
altri organismi
Controlli e CO:n];lIJg;Zm Relazione dell'OIV sul funzionamento c0m|_ol\essi_vo del _ RISORSE UMANE ED
rilievi Art. 31, d.Igs. n. _Slsten?a di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli Tempestivo ORGANIZZAZIONE
sull'amminist 33/2013 interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
razione
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione ,
nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni Tempestivo RISORSE UMANE ED
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ORGANIZZAZIONE
dati personali eventualmente presenti
Organi di Relazioni degli organi di revisione amministrativa e SERVIZIO
revisione Relazioni degli organi di revisione contabile al l?ilanc%o di previsione o budaet. alle relative Tempestivo BILANCIO,PROVVEDITORA
amministrativa amministrativa e contabile variazioni e al conto COI'FI)SUﬂtiVO o bilanc?o ai esercizio (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) TO ED ECONOMATO E
e contabile SERVIZIO ENTRATE
o . . . o SERVIZIO
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti :;ultjt;rldg::gvll‘odregiigg;?odneel :?;ES?;OGZTE non receptt Tempestivo BILANCIO,PROVVEDITORA
agministraziorﬂ o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) TO ED ECONOMATO E
SERVIZIO ENTRATE
Carta dei Art 32 ¢ 1
servizi e dl .s n, Y Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di Tempestivo TUTTI I SERVIZI
standard di 3'3?2(')1:')’ a qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) INTERESSATI
qualita
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di
interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
At 1,¢.2, confronti delle amministrazioni e dei concessionari di
d.lgs. n. .. . AT . Tempestivo AFFARI GENERALI
servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto
198/2009 . . . .
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un
i i servizio
Class action Class action
Art. 4,c. 2,
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo AFFARI GENERALI
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo AFFARI GENERALI
198/2009
Servizi Art. 32, ¢.2, . e
erogati lett. a), d.Igs. n. |Costi contabilizzati
Costi 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali Annuale
contabilizzati |Art. 10, c. 5, che intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013) CONTROLLO DI GESTIONE
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)
33/2013
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture pubbliche | . .. . . . . . -
: . Art. 41, ¢. 6, e private che erogano prestazioni per conto Cr'te‘t“ .d' formgzwne_z deIIe_Ils_te_dl attesa, tef“p' di attesa Tempestivo OBBLIGO NON PER ENTE
Liste di attesa |[d.lgs. n. .. o previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna
del servizio sanitario) . . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) LOCALE
33/2013 tipologia di prestazione erogata
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 _ _ _ o Rlsul_ta‘Fl delle r|Ieva2|o.n! sul.la soc.id.ls.fazmne dg pa,rte degli SERVIZI INTERESSATI DA
d.lgs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all’utente, SERVIZI ON LINE E
Servizi in rete [modificato soddisfazione da parte degli utenti anche in termini di fruibilita, accessibilita e Tempestivo
, . U . s - - . . SERVIZIO RISORSE UMANE
dall’art. 8 co. 1 |rispetto alla qualita dei servizi in rete e |tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. E ORGANIZZAZIONE
del d.lgs. 179/16|statistiche di utilizzo dei servizi in rete
. . N . Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di Trimestrale SERVIZIO
Daat:a:Jelnti ?Irtgi b3I:S%/2COi3 DL?;L?;J(J&?;??T;;:;I(E) (da spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai (in fase di prima attuazione BILANCIO,PROVVEDITORA
Pag gsn. P beneficiari semestrale) TO ED ECONOMATO
Dati sui Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati,
pagamenti del |Art. 41, c. 1-bis, |Dati sui pagamenti in forma sintetica distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale SERVIZIO
servizio d.lgs. n. e aggregata (da |bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa (in fase di prima attuazione BILANCIO,PROVVEDITORA
sanitario 33/2013 pubblicare in tabelle) sostenuta, all’ambito temporale di riferimento e ai semestrale) TO ED ECONOMATO
nazionale beneficiari
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Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli Annuale SERVIZIO
acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e (art. 33, . 1, d.Igs. n. 33/2013) BILANCIO,PROVVEDITORA
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) -9, 6.4, 41gs. TO ED ECONOMATO
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di i SERVIZIO
tempestivita Art. 33, d.Igs. n. Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33 CTlrlrgTstsra:]e 33/2013) BILANCIO,PROVVEDITORA
dei pagamenti 33/2013 99 € L 00 - TO ED ECONOMATO
Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle (art. 33, ¢ f:lnluzlen 33/2013) SERVIZIO
Ammontare complessivo dei debiti imprese creditric? entlro ii 3.1 ,er.lr?a.io aell'anno BILANCIO PROVVEDITORA
P . g . TO ED ECONOMATO
successivo a quello di riferimento.
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
Art. 36, d.Igs. n. versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
IBANe [33/2013 possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario Tempestivo SERVIZIO
pagamenti [Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici 0 postale, ovvero gli identificativi del conto corrente (exart. 8, d Ips n. 33/2013) BILANCIO,PROVVEDITORA
informatici |d.lgs. n. postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i - ¢ 4163 N. TO ED ECONOMATO
82/2005 pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente
per il versamento
- Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica
Nuclei di o L - .. . . . ..
. Informazioni realtive ai nuclei di degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i compiti . .
valutazione e |Art. 38, c. 1, . e i S . . (obbligo previsto per le
e . valutazione e verifica specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di Tempestivo . . .
verifica degli |d.lgs. n. .. . . -~ o . . . . amministrazioni centrali e
. . . degli investimenti pubblici individuazione dei componenti e i loro nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) .
investimenti [33/2013 . . .. . . regionali
ubblici (art. 1, I. n. 144/1999) (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e
P regionali)
g;t.di%l&sc.nZ e2 Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla
. 195 . sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di 33/2013 . AR .
rogrammazio |Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo Settore Opere Pubbliche,
Opere prog ' ' ' prog P - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi P Patrimonio, Smart City Politiche
lich ne delle opere |d.lgs. n. pubbliche . . L : (art.8, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) . . .
pubbliche ubbliche  |50/2016 aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016 Ambientali ed Energetiche.
P Art. 29 d.Igs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art.
50/2016 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
?:t.s?,i, ¢ 2, Terlr_1pi, CQS“ uniﬁari € indicatorli_ dri] ) Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di Tempestivo Servizio Politiche Ambientali ed
Tempi costi e |, gs. . realizzazione delle opere pubbliche in realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Energetiche
. > 133/2013 corso o completate.
indicatori di
realizzazione (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
delle opere . .
. schema tipo redatto dal Ministero
pubbliche fart. 38, c. 2 dell'economia e della finanza d'intesa con I TR - o " s
d.las n, ' : o ] ) ) Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle Tempestivo Servizio Politiche Ambientali ed
3'3?2615 I'Autorita nazionale anticorruzione ) opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Energetiche
Art 39, c. 1 Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani
Iett.a) ,d I s’ 0 territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, Tempestivo SVILUPPO URBANO ED
33/'201’3' gs.n strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) ECONOMICO
loro varianti
Documentazione relativa a ciascun procedimento di
Pianificazion Pianificazione e governo del territorio presentazione e approvazione delle proposte di
e e governo trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica
del territorio (da pubblicare in tabelle) in variante allo strumento urbanistico generale comunque
A rastormiazions atbaisia i nitata pivata o pubbic Tempestivo SVILUPPO URBANO ED
33/2013 in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ECONOMICO

che comportino premialita edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree 0
volumetrie per finalita di pubblico interesse
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livello 1 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo FONDO PAGINA)
(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)

Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono Tempestivo Politiche Ambientali ed
ai fini delle proprie attivita istituzionali: (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Energetiche
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria,

I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali,

Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita Tempestivo Politiche Ambientali ed
biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Energetiche
organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le

Fattori inquinanti radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, Tempestivo Politiche Ambientali ed

g gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Energetiche
possono incidere sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le
disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
. Art. 40, c. 2, Misure incidenti sull'ambiente e relative amblgn_tall € ogni altro,atto, an gh‘e di natura Tempestivo Politiche Ambientali ed
Informazioni dl L amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono .
. . JAgs. n. analisi di impatto o . . . e . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Energetiche
ambientali 33/2013 incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi
costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate
nell'ambito delle stesse
Misure a protezione dell'ambiente e relative 4) Mlsu_r €0 attlv_lt_a fmgllzzate a_proteggere ! siupldetju . Tempestivo Politiche Ambientali ed
s elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi .

analisi di impatto . . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Energetiche

economiche usate nell'ambito delle stesse
L , . L - , . N . Tempestivo Politiche Ambientali ed

Relazioni sull'attuazione della legislazione |5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Energetiche
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la
contaminazione della catena alimentare, le condizioni della

Stato della salute e della sicurezza umana vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse Tempestivo Politiche Ambientali ed
culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Energetiche
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi
fattore

mﬁig?s gz::&sr;at;[?eggIeag;?;:rﬁgzl del Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero Tempestivo Politiche Ambientali ed

territorio dell’Ambiente e della tutela del territorio (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Energetiche

Strutture Elenco delle strutture sanitarie private accreditate Annuale OBBLIGO PER SRUTTURE
sanitarie Art. 41, c. 4, Strutture sanitarie private accreditate P (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013) | SANITARIE ACCREDITATE
rivate d.lgs. n.
acgreditate 3912019 e Accordi intercorsi con le strutture private accreditate Annuale e ol R NIUEE
P (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013) | SANITARIE ACCREDITATE
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
Art 42 c.1 straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla
lett. a), d.lgs. n. Igglsla2|one vigente, con | |nd|ca2|on_e espressa delle norme Tempestivo SERVIZI INTERESSATI
33/2013 di legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Interventi Int i straordinari e di nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o
straordinari nterventi straordinari e di emergenza giurisdizionali intervenuti
emeerd(;nza Art. 42, c. 1, (da pubblicare in tabelle) Terminit i walmente fissati ’ 0 dei T i
g lett. b), d.lgs. n. ermini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei empestivo SERVIZI INTERESSATI
33/2013 poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art.42,c. 1, Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. 10 previsto deg P SERVIZI INTERESSATI
dall'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 10. c. 8 Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
NN i i i trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di
lett. a), d.Igs. n. | /2no triennale per la prevenzione della parer gatl, fe misure integrative ¢ Annuale SUPPORTO INTERNO
corruzione e della trasparenza prevenzione della corruzione individuate ai sensi
33/2013 , .
dell’articolo 1,comma 2-bis della
Art.1,c.8,1.n.
190/2012, Art. Respopsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della Tempestivo SUPPORTO INTERNO
43, c. 1, d.Igs. n.|corruzione e della trasparenza trasparenza
33/2013
i Regolamenti per la prevenzione e la Regolamenti per la prevenzione e la repressione della .
Altri Pre\(/jeer:éllone repressione della corruzione e dell'illegalita |corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo SUPPORTO INTERNO
contenuti . - - - - -
Corruzione Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della
Art. 1, ¢ 14,1 revenzione della corruzione e della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 Annuale SUPPORTO INTERNO
n.190/2012  |P . Jocante 1Tisu v (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
trasparenza dicembre di ogni anno)
Art. 1, c. 3, I. n. |Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti Provvedimenti adc_)ttatl dall ANAC ed att! di Lo .
. . ) . adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e Tempestivo SUPPORTO INTERNO
190/2012 di adeguamento a tali provvedimenti - .
controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, - . L . e
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atj“ di accertamento delle violazioni delle disposizioni di Tempestivo SUPPORTO INTERNO
39/2013 cui al d.Igs. n. 39/2013
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(Macrofamig| (Tipologie di
lie) dati)
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione
e della trasparenza cui € presentata la richiesta di accesso
Art.5,c. 1, .. R . , .. .
o o . |civico, nonche modalita per I'esercizio di tale diritto, con
d.lgs. n. Accesso civico "semplice"concernente dati, indicazione dei recaniti telefonici e delle caselle di posta SERVIZIO
33/2013 / Art. 2,|documenti e informazioni soggetti a one del recap . P Tempestivo COMUNICAZIONE
; . . . elettronica istituzionale e nome del titolare del potere
c. 9-bis, 1. pubblicazione obbligatoria - A S . PUBBLICA
sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata risposta,
241/90 o . " . .
con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di
posta elettronica istituzionale
Altri Accesso civico
contenuti Art 5. ¢ 2 Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di SERVIZIO
R Accesso civico "generalizzato" concernente|accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale .
d.lgs. n. : . L - Lo . - - Tempestivo COMUNICAZIONE
dati e documenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle
33/2013 . L PUBBLICA
di posta elettronica istituzionale
. . Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e
Linee guida eneralizzato) con indicazione dell’oggetto e della data
Anac FOIA Registro degli accessi & . ) . i Semestrale PROTOCOLLO
della richiesta nonché del relativo esito con la data della
(del. 1309/2016) .
decisione
Art. 53, . 1 bis, Catalogo dfal_ dati, dei metadati defl_nl_tlw e_de!le relative
d.las. 82/2005 banche dati in possesso delle amministrazioni, da
108 | Catalogo dei dati, metadati e delle banche [pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei . SERVIZIO INFORMATIVO
modificato . L . L Tempestivo
, dati dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati COMUNALE
dall’art. 43 del g . .
d.las. 179/16 della PA e delle banche dati www.dati.gov.ite e
08 http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
Accessibilita e . o , .. <
| camgo g (LS
contenuti |dati, metadati 3 015, g S50¢ T ’ > ! COMUNALE
. 182/2005 presenti in Anagrafe tributaria
e banche dati
Art. 9,c. 7, d.l
179012 - Oblettividi accessibilite Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti
modificazioni  |(da pubblicare secondo le indicazioni informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni Annuale SERVIZIO INFORMATIVO
P . , . anno) e lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del (exart.9,c.7,D.L. n. 179/2012) COMUNALE
dallaL.17 contenute nella circolare dell'Agenzia per telelavoro" nella prooria oraanizzazione
dicembre 2012, [I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.) prop g
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati non [Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche
Altri Dati ulteriori 33/2013 previsti da norme di legge si deve amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi TUTTI I SERVIZI
contenuti Art. 1, c. 9, lett. [procedere alla anonimizzazione dei dati della normativa vigente e che non sono riconducibili alle INTERESSATI
), Ln. personali eventualmente presenti, in virtl  [sottosezioni indicate
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del d.Igs.

n. 33/2013)

* (NOTA ANAC) | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 é opportuno rimangano pubblicati sui siti
(es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del digs 33/2013)

Per ""tempestivo"": entro 30 giorni
dall'adozione
provvedimento/termine di legge di
riferimento)

Per "Semestrale’’: entro 30 giorni
dal termine del semestre

per" Annuale "; fatto salvo un
diverso termine indicato dalla
legge entro il termine di 30
giorni dalla scadenza annuale
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