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Allegato 2)

Al Sindaco
del Comune di Vercelli
P.zza Municipio 5

13100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER NOMINA DI N. 4 COMPONENTI  DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELL’A.P.S.P. CASA DI RIPOSO DI VERCELLI

Visto ’avviso del Sindaco pubblicato all’Albo Pretorio relativo alla nomina per la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione dell’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli

PRESENTO

la candidatura per la nomina di componente del Consiglio di Amministrazione dell’A.P.S.P. Casa
di Riposo di Vercelli e la disponibilita all’incarico per la durata di quattro anni dalla nomina.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARO

00 di aver preso visione e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione
sopraccitato; ‘

O di aver preso visione e di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,
descritte nello Statuto di riferimento, fatte salve il permanere dei requisiti di
compatibilita e conferibilita dell’incarico.

O di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di compatibilita di cui agli artt. 60 e 63
del T.U.E.L., ovvero:

1. di non essere titolare di organi individuali né essere componente di organi collegiali
che esercitano poteri di controllo istituzionale sull’amministrazione dell’A.P.S.P.
Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina si tratta, oltre che nel Comune di
Vercelli, nonché dipendente che dirige e coordina i rispettivi uffici ( art. 60, comma
1, punto 5 del T.U.E.L.);
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2. di non essere dipendente dell’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina
si tratta e di non essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto
7 del TUEL);

3. di non essere legale rappresentante o dirigente di societd per azioni con capitale
detenuto per oltre il 50 per cento dall’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui
nomina si tratta ( art. 60, comma 10 del TUEL);

4. di non essere amministratore o dipendente con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale di istituto, Consorzio,
azienda dipendente dall’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina si
tratta ( art. 60, comma 1, punto 11 del TUEL);

5. di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti a vigilanza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione dell’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina si
tratta o che dagli stessi riceva in via continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte
facoltativa, quando la parte facoltativa superi nell’anno il dieci per cento del totale
delle entrate ( art. 63, comma 1, punto 1, del TUEL);

6. di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi, esazioni di
diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse del’A.P.S.P. Casa di Riposo di
Vercelli della cui nomina si tratta, ovvero in societd ed imprese volte al profitto di
privati, sovvenzionate dall’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina si
tratta, in modo continuativo, quando le sovvenzioni non siano dovute in forza di una
legge dello Stato o della regione (art. 63, comma 1, punto 2, del TUEL),

7. di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore delle imprese di cui ai precedenti punti 5 ¢ 6 (‘art. 63, comma
1, punto 3, del TUEL);

8. di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con I’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina si tratta
(art. 63, comma 1, punto 4, del TUEL);

9. di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza passata in
giudicato, verso I’A.P.S.P. Casa di Riposo di Vercelli della cui nomina si tratta, per
fatti compiuti allorché era amministratore o impiegato dell’azienda stessa (art. 63
comma 1, punto 5, del TUEL);

10. di non essere stato legalmente messo in mora avendo un debito liquido ed esigibile
verso del’A.P.S.P.  Casa di Riposo di Vercelli (art.63, comma 1 punto 6 del
TUEL);

11. di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi a trovare nel
corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilitd di cui ai punti precedenti
1,2,3 ¢4 (art. 63, comma I, punto 7 del T.U.E.L.);

DICHIARO, INOLTRE

Che non sussistono a mio carico le cause ostative alla nomina e le cause di incompatibilita di cui
all’art. 14 della L.R. 2 agosto 2017, n. 12 “Riordino del sistema delle Istituzioni Pubbliche di
Assistenza e Beneficenza”, € precisamente:

di non aver riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore a | anno
per delitto non colposo;

di non essere sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale ¢ previsto ’arresto
obbligatorio in flagranza;
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di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a liberta vigilata;

di non essere stato dichiarato inadempiente all’obbligo della presentazione dei conti o
responsabile delle irregolaritd che hanno cagionato il diniego di approvazione dei conti resi
e non hanno riportato quietanza finale del risultato della loro gestione;

di non avere lite pendente con ’A.P.S.P. Casa di Riposo o debiti liquidi verso essa ed
essere in mora di pagamento, di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile,
amministratore, dipendente con potere di rappresentanza o di coordinamento di imprese
esercenti attivitd concotrenti o comunque connesse ai servizi dell’A.P.S.P. Casa di Riposo;

di non essere componente della Giunta o del Consiglio Regionale della Regione Piemonte;
componente della Giunta o del Consiglio Provinciale della Provincia di Vercelli; Sindaco,
Assessore o Consigliere Comunale della Citta di Vercelli o di Comuni appartenenti
all’ambito territoriale del Comune di Vercelli quale Ente gestore istituzionale dei servizi
socio-assistenziali ove insiste ’A.P.S.P. Casa di Riposo;

di non essere Dirigente o Funzionario Regionale con funzioni di vigilanza della Regione
Piemonte; Direttore Generale, Amministrativo o Sanitario dell’ASL di Vercelli; Dirigente
del Comune di Vercelli quale Ente gestore istituzionale dei servizi socio-assistenziali ove
insiste I’A.P.S.P. Casa di Riposo; dipendente con un rapporto di lavoro a tempo
determinato o indeterminato con I’A.P.S.P. Casa di Riposo;

di non essere amministratore o Dirigente di Enti o Organismi con cui sussistono rapporti
economici o di consulenza e di strutture che svolgono attivitad concorrenziale con I’A.P.S.P.
Casa di Riposo;

[1 di non essere certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla 1..17/1982;

[0 di non trovarmi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs.267/2000, come
modificato dall’art. 3, comma 1, lettera s, del D.L.174/2012, con modificazioni dall’art.
1, comma 1 della L.213/2012;

[1 di non trovarmi nelle condizioni di incompatibilita previste dell’art.53, comma 16 ter,
del D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall’art.21 del D.Lgs.39/2013;

00 di non trovarmi nelle condizioni di inconferibilita e incompatibilita previste dal D. Lgs.
39/2013;

O che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10 e 11
del D.Lgs. n. 235/2012;

DICHIARO, ALTRESI’

1.che in caso di nomina o designazione mi obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli
interessi del Comune, conformando il mio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti
comunali, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di
Vercelli;

2. di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodo):

3. di ricoprire le seguenti cariche pubbliche:
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4. di avere:

a) un rapporto di pubblico impiego, dipendenza, consulenza o incarico con il Comune di Vercelli,
compresi i soggetti in rapporto di impiego ai sensi degli artt. 90 e 110 del D.Lgs. n. 267/2000;

NO/ ST SPECIfICAre. ... o i e s e et e e e e e e e e e o)
b) un rapporto di impiego, consulenza o incarico con ’ente per il quale & proposta la candidatura;
NO/ Sl(specificare: e e e L e e e e e e e e e e e e e e s e

5. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con IEnte
sopraindicato;

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello
stesso stato di fallimento;

7. di non essere stato amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento, di societa nei
cui confronti € stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistano
procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1, c. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 ¢
successive integrazioni di legge.

NO/ SI

in caso affermativo specificare enti/societa:

9. di essere in quiescenza dal ..................... e di essere informato della disposizione dell’art. 6
della Legge n. 114/2014 di conversione dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012, n. 95, come
modificato dalla Legge n. 135/2012 e modificato dall’art. 17, comma 3, della Legge n. 124 del
7.8.2015;

10. ai sensi dell’art. 1 commi 471 e seguenti, della L. n. 147/2013 (legge di stabilita per il 2014) di
godere — a carico delle finanze pubbliche — delle seguenti retribuzioni o emolumenti comunque
denominati, compreso quello pensionistico (elencare gli importi ed enti erogatori)

Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

Oche i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli arit. 18, 19, 20
del Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 “Disposizioni per I’adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento U.E. 2016/679”;

Oche i dati relativi ai nominati, compresi la presente dichiarazione ed il curriculum vitae
saranno pubblicati ai sensi del D.Lgs.33/2013 e s.m.i.;

O che, in esecuzione alla deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 26.02.2015, anche
per i candidati non nominati, si procedera alla pubblicazione dell’istanza di candidatura e
del Curriculum Vitae presentato in allegato, sul sito istituzionale alla sezione
“Amministrazione Trasparente.

11
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ALLEGO

o Curriculum vitae

Fotocopia documento di identita

o Eventuale ulteriore documentazione attestante i requisiti richiesti nell’avviso
(descrivere)

o Eventuale elenco degli incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agli
ultimi due anni. (specificare con riferimento a ciascun incarico o carica: ’amministrazione
o ’ente presso cui si ricopre la carica o si svolge 1’incarico, la tipologia di carica o incarico,
la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di
scadenza o di eventuale cessazione)

O

Luogo e data

98 (el 2

12
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Pagina |
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II' sottoscritto/a MANTOVANI RACHELE, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita

RACHELE MANTOVANI

[taliana

Aprile 2024
Ateneo Universita Telematica Pegaso Napoli

Laurea Magistrale in Ingegneria della Sicurezza LM 26 (106/110)

Maggio 2023
240re Business School

Master Appalti Pubblici

Settembre 2022
Ateneo Universita Telematica Pegaso Napoli

Master | Livello - Project Management nel Settore delle Costruzioni 1500 ore (60 CFU)

Marzo 2022
Ateneo Universita Telematica San Raffaele Roma

Laurea in Disegno Industriale (L4) (108/110)

Giugno 1999
Istituto tecnico “Camillo Cavour” Vercelli

Diploma tecnico Geometra (70/100)

CV Mantovani Rachele
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ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2
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dal 2023 ad oggi
Provincia di Vercelli — Via S. Cristoforo 3 — Vercelli Settore Lavori Pubblici

Pubblica Amministrazione

Istruttore Direttivo Tecnico a tempo indeterminato presso il Settore Lavori Pubblici Cat.D
Mansioni e responsabilita:

Istruttore Tecnico del Settore Viabilita;

Attivita connesse al Monitoraggio e Ispezione visiva dei ponti di competenza Provinciale.
Progettazione, Direzione Lavori, CSP, CSE;

Coordinamento delle segnalazioni relative a dissesti, anomalie, problemi che possono
manifestarsi lungo la rete stradale provinciale;

Gestione dei Piani di Ricostruzione post Alluvionali finanziati da Regione/Stato/Comunita
Europea;

Coordinamento dei rapporti e dei lavori finanziati dalla Regione Piemonte, dallo Stato e dalla
Comunita Europea;

Rapporti con Ministero,Regione Piemonte, Autoritd Idraulica ed altri Enti Territoriali,Gestori
servizi;

-2015 Responsabile Ufficio Sistema informativo e Personale Territoriale (Det.190 del 29/01/15)
-2020 Responsabile Servizio Ponti Stradali e Personale Territoriale (Det. 715 del 12/10/20)
-2021 Responsabile Unico del Procedimento di Opere Pubbliche in materia di Viabilita degli
interventi ricompresi nell’elenco annuale dei Lavori Pubblici;

-2021 Responsabile Unico del Procedimento Decreto Ponti 2021-2023

-2022 Responsabile Unico del Procedimento per Finanziamenti PNRR

-2023 Responsabile del Progetto Decreto Ponti 2024-2029

dal 2001 al 2003
Provincia di Vercelli — Via S. Cristoforo 3 — Vercelli Settore Lavori Pubblici

Pubblica Amministrazione
Incarico Co.Co.Co collaboratore Tecnico a tempo determinato presso il Settore Lavori Pubblici
Collaboratore Tecnico del Settore Viabilita;

Dal 2000 al 2003
Studio Arch. Tiozzo Fabrizio - Livorno F.is

Privato
Praticantato
Collaboratore tecnico

CV Mantovani Rachele
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ALTRI INCARICHI

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ALTRA FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Pagina 3

Dal 2020
Consorzio COVEVAR

Consorzio
Supporto al RUP per attivita relativa a lavori pubblici

Incarico di supporto al Responsabile del Procedimento relativo alla seguente procedura di gara:
Realizzazione ecocentri di raccolta nei comuni di Trino, Stroppiana, Santhia , Gattinara e
Vercelli. Importo € 815.027,00

Dal 2018 al 2020
Comune di San Giacomo V.se

Pubblica Amministrazione
Tecnico comunale
Tecnico comunale

Dal 2009
Provincia di Vercelli — Via S. Cristoforo 3 — Vercelli Settore Lavori Pubblici

Pubblica Amministrazione
Piano Attivita Estrattiva Provinciale
Collaboratore tecnico dell'Ufficio del P.A.E.P

2000
A.F.T “Ercole Tamburelli” di Saluggia

Attestato di qualifica professionale — Tecnico sistemi Cad (600 ore)

Settembre 2001
Istituto tecnico “Camillo Cavour” Vercelli

Abilitazione alla professione (60/100)

2001
Politecnico di Vercelli

Abilitazione professionale DLGS 81/2008 (ex 494/96) e successive modifiche

2002
Istituto di Formazione Santhia,

Corso di base gestione data-base e principi di programmazione (90/100)

2002
Istituto tecnico “Camillo Cavour” Vercelli

Abilitazione alla professione (60/100)

CV Mantovani Rachele
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+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
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Febbraio 2003
Ascom Novara

Attestato Idoneita - Corso responsabile tecnico per la gestione dei rifiuti — Modulo base

Maggio 2003
Ascom Novara

Attestato Idoneita - Corso responsabile tecnico per la gestione dei rifiuti — Modulo B (100/100)

Dal 28/09/2005 al 23/02/2006
Poliedra Vercelli

Corso informatica avanzata (40 ore)

11-12 giugno 2009
Polizia Provinciale di Vercelli, Maggioli

aggiornamento in materia di codice della strada per il corpo della Polizia Provinciale di Vercelli
(16 ore)

13-14 aprile 2011
Regione Piemonte Vercelli

11 dissesto idraulico ed idrogeologico in Piemonte (16 ore)

3-5 maggio 2011
RINA Service S.p.A -4 EMME S.p.A - CIAS

“Ispettore di ponti, viadotti, passerelle™ Certificazione UNI CEI EN ISO/IEC 17024 - 1° Livello

3-5 maggio 2011 -Bolzano
RINA Service S.p.A -4 EMME S.p.A - CIAS

“Ispettore di ponti, viadotti, passerelle™ Certificazione UNI CEI EN ISO/IEC 17024 - 1° Livello

19/01/2012 al 09/05/2012
Corso Regionale Operatori Stradali (CROSS) - Novara

Corso specialistico sicurezza stradale (96 ore)

3-5 luglio 2012 -Pisa
RINA Service S.p.A -4 EMME S.p.A - CIAS

“Ispettore di ponti, viadotti, passerelle™ Certificazione UNI CEI EN ISO/IEC 17024 - 1I° Livello

2014
ES TRAINING & CONSULTING

Corso di Lingua Inglese — livello principiante 60 ore

2015
ES TRAINING & CONSULTING

Corso di Lingua Inglese - livello intermedio 60 ore

CV Mantovani Rachele
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+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Dal 12/01/2021 al 14/06/2021
Centro studi ATHENA Regione Sicilia

Aggiornamento professionale 40 h DLGS 81/2008

gennaio 2021
My ES - Novara

Certificazione Corso di lingua inglese — Livello B1

Da maggio 2021
Centro Istituto Volta Napoli

Corso BIM . (Building Information Modeling) - n corso

Marzo 2022
MIT,ITACA,SNA IFEL (Fondazione Anci)

Piano Nazionale di Formazione per 'aggiornamento del RUP 2022
Attestato aggiornamento professionale del RUP.
Corso base E-Learnig(Linea A) 21 ore

06/04/2022
FOIT Torino — fondazione Ordine Ingegneri Torino

Corso "PM.LAB: Definisci e Analizza con il Problem Setting e con LEGO SERIOUS PLAY"

(cod.889/01/22) (4 ore)

13/04/2022
FOIT Torino — fondazione Ordine Ingegneri Torino

Corso "PM.LAB: Ideare soluzioni con i Problem Solving e con LEGO SERIOUS PLAY"

(c0d.890/01/22) - FAD SINCRONA (13/04/2022) (4 ore)

Gennaio 2023
MIT,ITACA,SNA,IFEL (Fondazione Anci)

Piano Nazionale di Formazione per 'aggiornamento del RUP 203
Attestato aggiornamento professionale del RUP.

Corso Unit 1 — Modulo “ dalla programmazione alla progettazione” (6 ore)

Luglio 2023

Organizzato da Certipass ed erogato da pattaforma telematica Didasko

Certificazione informatica EIPASSI— Modulo BITCOIN e BLOCKCHAIN (20 ore)

PARTECIPAZIONE A SEMINARI,CONVEGNI ECC..
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* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
Pagina B

18-26 maggio 2013 Creta
Seminario Internazionale CIAS

Attestato di partecipazione “Evoluzione nella sperimentazione per le costruzioni”

14 novembre 2014
Seminario CIAS Torino

Attestato di partecipazione “Archi e volte. Analisi di sicurezza di strutture

5 marzo 2015
Seminario 4 EMME S.p.A - bolzano

Attestato di partecipazione al corso specialistico “Gestione informatizzata dei ponti, il nuovo
software bridge”.

maggio 2016 Lisbona
Seminario Internazionale CIAS

Attestato di partecipazione “Evoluzione nella sperimentazione per le costruzioni”

Febbraio 2017 Bolzano
Seminario CIAS

Attestato di partecipazione “La gestione automatizzata dei ponti, dalla normativa alla pratica”

maggio 2019 Dubai
Seminario Internazionale CIAS

Attestato di partecipazione “Le costruzioni esistenti,dalla sperimentazione agli interventi”

maggio 2019
Seminario SIKA Torino

Attestato di partecipazione “Ponti e Viadotti.Sistemi di rinforzo, riparazione e protezione delle
strutture”.

maggio 2019
Ordine degli Ingegneri di Torino

Attestato di partecipazione La Circolare del Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici n. 7 del
21/01/2019

Giugno 2019
Ordine degli Ingegneri di Torino

Attestato di partecipazione “Monitoraggio e diagnostica strutturale applicata ai ponti. Esperienze
Americane e Italiane a confronto

Maggio 2022
CIAS - Bolzano

Attestato di partecipazione Webinair “ Gestione dei Ponti”
Novembre 2022

UPI Emilia Romagna
CV Mantovani Rachele
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o formazione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
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Attestato di partecipazione al corso di formazione “Come si scrive un atto amministrativo alla
luce delle nuove regole della armonizzazione contabile e del decreto sulla privacy Dlgs. n.
101/201”

Dicembre 2022
UPI Emilia Romagna

Attestato di partecipazione al corso di formazione “Le responsabilita giuridiche di chi esercita
funzioni pubbliche”

Dicembre 2022
GEAM - ASSOCIAZIONE GEORISORSE E AMBIENTE
c/o DIATI - Politecnico di Torino

Attestato di partecipazione al Convegno "Barriere paramassi. Una protezione durevole?

Marzo 2023
Formazione Asmel

Attestato di partecipazione “Ruolo e funzioni del RUP nella gestione dei fondi PNRR,
qualificazione, attivita e vincoli di natura soggettiva”

25 Maggio 2023
Formazione Asmel

Attestato di partecipazione “LE NUOVE NORME SUL PNRR/PNC TRA NUOVO
CODICE E LE LEGGE N. 41/2023"

21 Dicembre 2023
Formazione Asmel

Attestato di partecipazione “CIRCOLARE MIT 298 DEL 20/11/2023: PROCEDURE
SOTTOSOGLIA ALLA LUCE DEL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI *

CV Mantovani Rachele
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RELATORE/CO-REALATORE A
CONFERENZE E CONVEGNI

ALTRO

Pagina 8

Partecipazione in qualita di co-relatore 1° convegno della PROVINCIA DI VERCELLI

“Il Sistema Informativo stradale della Provinc ia di Vercelli: il catasto strade, la razionalizzazione
delle risorse e le soluzioni e-governament per cittadini e imprese™ Politecnico di Torino sede di
Vercelli, 20 marzo 2007

Partecipazione in qualita di co-relatore all’ 8° Conferenza Nazionale ESRI 2007 sull’ argomento
“il catasto strade della Provincia di Vercelli” — Roma , 18-19 aprile 2007

Partecipazione in qualita di co-relatore alla 9° Conferenza Nazionale ESRI 2008 sull' argomento
“dal catasto strade al sistema informativo stradale” — Roma , 21-22 mag gio 2008

Partecipazione in qualita di co-relatore alla 12° conferenza nazionale ASITA sul tema “il sistema
informativo stradale” — L’Aquila, 21 — 24 ottobre 2008

Partecipazione in qualita di co-relatore al Convegno Workshop FORUM PA “Wege la soluzione
e-government per la gestione integrata di strade e mobilita’. Roma, FORUM PA, 19 maggio
2010;

Partecipazione in qualita di co-relatore alla Web Conference WEGE “Uso e Riuso della
soluzione e-government per la gestione integrata della rete stradale e della mobilita”. Bologna,
MillenHotel, 31 maggio 2011;

Partecipazione in qualita di co-relatore alla 13° Conferenza Nazionale ESRI 2012
sullargomento “Un modello sperimentale per la Classificazione dei ponti stradali”. Roma, 18-19
aprile 2012;

Pubblicazione articolo, in qualita di co-autore su rivista specializzata “il progetto di Catasto
Strade della Provincia di Vercelli”. Geomedia, num. 4-2006

Pubblicazione articolo, in qualita di co-autore, su rivista specializzata “il Catasto Strade tra le
risaie”. Pubblica, num. Maggio 2007

Pubblicazione articolo, in qualita di co-autore, su rivista specializzata “dal Catasto Strade ai
Sistemi Informativi Stradali ed all'e-government: il caso della Provincia di Vercelli”. MondoGIS,
num. 66/67-2008

Pubblicazione articolo, in qualita di co-autore, su rivista specializzata “il Sistema Informativo
Stradale rivoluziona la Provincia di Vercelli”. EGov /2009

Pubblicazione articolo, in qualita di co-autore, si rivista specializzata “il sottosistema Ponti e
Viadotti del S.I.S. della Provincia di Vercelli, allestito con tecniche innovative di gestione”.
GEOforUS/maggio 2010;

CV Mantovani Rachele
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LAVORI RILEVANTI Incarichi di progettazione come:
gruppo di progettazione per i lavori di ampliamento del Ponte sul Fiume Sesia a Vercelli

€.2.000.000 (2007);
Lavori di messa in siscurezza del ponte sul torrente Rovasenda €. 800.000,00 (2009);
Lavori di messa in sicurezza della SP 299 di Alagna €. 2.000.000 (2009);

Lavori di messa in sicurezza della rete stradale mediante segnaletica orizzontale e verticale
€.500.000,00 (2011,2012,2013);

Lavori di ripristino strutturale dei ponti stradali €. 1.000.000,00
(2017,2018,2019,2020,2021,2022);

Interventi in urgenza sulla rete stradale provinciale dell'area Valsesia €. 280.000,00 (2018);

Progetto di risanamento strutturale del ponte sul Fiume Dora Baltea in comune di Saluggia
€. 370.000,00 (2016);

Progetto di adeguamento dell'impalcato del ponte sul fiume Po in comune di Trino €.890.000,00
(2018);

-Interventi post alluvione anno 2014 €. 800.000,00
-Interventi post alluvione anno 2016 €. 500.000,00
-Interventi post alluvione anno 2018 €. 350.000,00
-Interventi post alluvione anno 2020 €. 4.000.000,00

-Gestione alluvione anno 2020 €. 6.570.000,00
-Gestione piano ricostruzione con Regione Piemonte alluvione 2020, richiesta linee di
finanziamento

Progettazione Accordo Quadro lavori di manutenzione, servizio neve e reperibilita della rete
stradale provinciale €. 21.000.000,00 ( 2018)

Dal 2021 incarico da Responsabile Unico del Procedimento
Incarico RUP (2021) lavori di messa in sicurezza e pronto intervento (€. 250.000,00);

Incarico RUP (2021) lavori di messa in sicurezza e pronto intervento (€. 250.000,00);

Incarico RUP (2021) lavori di messa in sicurezza e rispristino del ponte sul fiume sesia in loc.
Isolello SP 299 — Finanziamento MIT (€. 614.415,00);

Incarico RUP (2021) lavori di messa in sicurezza, delle fondazioni del ponte sul torrente Cervo, in
Comune di Buronzo lungo la SP 3 al km 37+180”. Finanziamento MIT (Codice MIT 01111.V1.VC)
(€.853.375,00);

Incarico RUP (2021) lavori di messa in sicurezza, adeguamento normativo del ponte sul fiume
Dora Baltea, in comune di Saluggia lungo la sp 3 al km 0+800”. (codice MIT 00943.v1.vc)
(€.1.341.493,40);

Incarico RUP (2021) lavori di messa in sicurezza, adeguamento normativo e ripristino
tecnologico del ponte sul fiume Sesia, in Comune di Caresana lungo la SP 118 al km 7+040.
(codice MIT 00924.V1.VC ) (€.3.113.654,89);

Incarico RUP (2022) lavori di messa in sicurezza e ripristino strutture dei ponti della Provincia
di Vercelli (€. 250.000,00);

Incarico RUP (2022) lavori di messa in sicurezza e pronto intervento (€. 250.000,00);

Incarico RUP (2022) SP 72 “Borgosesia-Guardabosone™.Disgaggio e posa reti armate in
comune di Borgosesia e messa in sicurezza della strada in loc. ponte Strona km 3+000 in
comune di Guardabosone. (Finanziamento Alluvione 2020) (€.1.200.000,00);
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Pagina 0

Incarico RUP (2022) SP 76 “della Cremosina” Lavori di messa in sicurezza tratti di versante in
comune di Valduggia. (Finanziamento Alluvione 2020) (€.500.000,00);
Incarico RUP (2022) SP 105 “Locarno- Crevola”. Lavori di messa in sicurezza del versante

con connesse opere di regimazione delle acque meteoriche della galleria in comune di
Quarona (Finanziamento Alluvione 2020) (€.800.000,00);

Incarico RUP (2022) PNRR - SP 9 “Lavori di messa in sicurezza tratti di versante mediante
posa di reti armate e barriere paramassi nel comune di Cravagliana (Finanziamento PNRR
2022) (€.1.000.000);

Incarico RUP (2022) PNRR - SP 78 “Lavori di messa in sicurezza tratti di versante in comune
di Varallo e Civiasco (Finanziamento PNRR 2022) (€.1.500.000);

ITALIANA

INGLESE Lwv. B1
BUONO
BUONO
BUONO

SPAGNO

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Buona capacita di adattamento a situazioni diverse.

Adattamento a nuovi contesti e capacita di problem solving

Motivazione e tenacia per raggiungere gli obbiettivi, anche i pit complessi

Buona capacita di lavorare anche in situazione di forte stress durante le varie situazioni di
urgenza ef/o emergenza che possono emergere.

Proattivita e creativita.

Gestione del tempo e delle risorse.

Capacita di lavorare in team, capacita di relazionarsi con soggetti esterni che interagiscono con
I'’Amministrazione provinciale.

Gestione di gruppi di lavoro interni, con formazione di una buona squadra in grado di gestire
progetti del piano opere pubbliche.

Buona capacita di adattamento sia di linguaggio che di relazione.

Buona capacita di lavorare anche in situazione di forte stress durante le varie situazioni di
urgenza e/o emergenza che possono emergere.

Capacita del servizio all'interno dell'area Tecnica dell’Ente, buona capacita decisionale, anche
su temi complessi, sia in ordinario che durante situazioni di emergenza/urgenza.

Buona capacita decisionale sia in situazioni ordinarie di programmazione sia in situazioni di
emergenze/urgenza, acquisita durante il mio percorso lavorativo all'interno del settore.

Buona capacita di coordinamento di progetti dalla programmazione,esecuzione e monitoraggio,
finalizzati alla realizzazione di un'opera.

Buona capacita di razionalizzazione delle risorse e ottimizzazione del lavoro nella sua
organizzazione ed efficacia.

Programmazione, puntualita e rispetto dei tempi, nell'organizzazione del lavoro e delle
commesse.
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
VARIE

Firma

Pagina If
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Buona conoscenza sulle norme e procedure di appalto dei Lavori Pubblici, Direzione Lavori,
Coordinamento della Sicurezza, verifiche tecnico-amministrative, Codice della Strada e
normativa speciale collegata.

Conoscenza della prassi e della legislazioni tecnica in materia di lavori pubblici;

Sviluppo di conoscenze legate alla gestione di finanziamenti in piu contesti (Regione, Ministero,
PNRR)

Conoscenza e buona padronanza di programmi operativi in ambiente MS Windows (Excel,
Word, Outlook Express, Power Point, Penta Zip, Access);

Buona padronanza programma Autocad, Revit;

Padronanza di Sistemi Informativi Territoriali (GIS) in vari ambienti (Esri, gvsig, ...);
Padronanza di software specifici per gestione contabilita lavori e piani di Sicurezza;
Padronanza di software specifici per gestione viabilita (ponti, monitoraggio traffico, ecc..).

Flessibilita mentale

Empatia

Entusiasmo e passione per il proprio lavoro

Buon senso organizzativo

Alto senso di responsabilita

Buone capacita di creare un team lavorativo affiatato e trasversalmente coinvolto

Cat. B

Perito grandine per assicurazione TORO e CARIGE, dal 2006 al 2008

Agente Viaggi per agenzia online “BorsaViaggi” da 2014 al 2016

Cooking lady per promozione Kenwood “Cooking Chef” da febbraio 2016 ad oggi)
Partecipazione come pubblico al programma televisivo

(Chi vuol essere milionario?”,“ll mercante in fiera”,“Cuochi d'ltalia”)

Brevetto internazionale attivita subacquea rilasciato dal C.M.A.S (1998)

Attestazione del Corso di PRIMO SOCCORSO svolto a cura del Comitato Provinciale CRI di
Vercelli (25-26-31 maggio 2005)

Attestato HCCP — Rischio 2 - Cat.A. Prot. A A/50913/16

Attestato Istruttore Acquagym (giugno 2022)

Attestato Istruttore Ginnastica in Gravidanza (novembre 2022)

Attestato Discipline Olistiche (novembre 2022)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". (facoltativo, v. istruzioni)

Rachele Mantovani
(Firmato digitalmente)
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