CITTA’ DI VERCELLI

(Provincia di Vercelli)

*kk hkk kkk kkk

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRETTIVO TECNICO - AREA DEI
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE, DEI QUALI N. 1 POSTO RISERVATO
Al SENSI DEL D. LGS. N. 66/2010, PER | SEGUENTI SETTORI: N. 2 POSTI PER IL
SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO, VALORIZZAZIONE PATRIMONIALE E
OPERE PUBBLICHE E N. 1 POSTO PER IL SETTORE AMBIENTE, IMPIANTISTICA
SPORTIVA E SICUREZZA TERRITORIALE.

CRITERI PER L’ESECUZIONE DELLE PROVE

Sia per le prove scritte che per la prova orale la Commissione, preso atto che il punteggio da
attribuire a ciascuna prova, ai sensi del bando, viene espresso in trentesimi ¢ che 1’idoneita viene
conseguita con una valutazione pari o superiore a 21/30, all’unanimita ha stabilito i seguenti criteri
di valutazione:

PER LA PRIMA PROVA SCRITTA:

- saranno presentati n. 3 quesiti sulle materie indicate nel bando;

- saranno destinati punti 10 per ciascun quesito proposto;

- la valutazione di 7/10 sara attribuita alla risposta data a ciascun quesito che contenga gli elementi
essenziali per una corretta individuazione dell’argomento, graduando la valutazione superiore in
relazione alla risposta che evidenzi una maggiore conoscenza dell’argomento, una maggiore
completezza e proprieta espositiva e capacita di sintesi;

- la prova si intendera superata qualora la somma dei voti riportati per i quesiti dia un valore pari 0
superiore a 21/30.

All’unanimita viene deciso di predisporre la seguente griglia di correzione per la graduazione ed
attribuzione del punteggio alla risposta data a ciascun quesito:

Domande N.V. | Scarso Insuff. Quasi Suff. Sufficiente | Buono Ottimo Eccellente
Domanda 1

0 4 5 6 7 8 9 10
Domanda 2

0 4 5 6 7 8 9 10
Domanda 3

0 4 5 6 7 8 9 10




Saranno quindi ammessi alla seconda prova scritta tutti i candidati che avranno ottenuto un
punteggio pari o superiore a 21/30 nella prima prova scritta.

Al termine della prima prova scritta la Commissione procedera alla correzione e l'elenco dei
candidati ammessi e non ammessi a sostenere la seconda prova scritta verra pubblicato sul Portale
Unico di reclutamento InPa e nella sezione del sito della Citta di Vercelli dedicata ai concorsi
pubblici.

PER LA SECONDA PROVA SCRITTA:

- sara proposta I’elaborazione di un caso pratico con richiesta di redazione di un provvedimento e
sara valutata 1’analisi risolutiva in relazione a quanto contenuto nel bando: “La seconda prova
scritta (a carattere teorico pratico) consistera nella redazione di un elaborato a carattere teorico-
pratico inerente una o piu delle materie indicate per la prima prova scritta”;

- il Presidente ed i due componenti esperti tecnici sulle materie del bando dispongono fino a punti
30 per la valutazione del caso prospettato, graduando la valutazione in relazione al contenuto della
risposta che evidenzi maggiore conoscenza dell’argomento, completezza espositiva e pertinenza al
caso proposto; la valutazione minima di 21/30, necessaria per il superamento della prova ai sensi
del bando, sarad attribuita alla risoluzione che contenga gli elementi minimi essenziali per una
adeguata analisi del caso prospettato.

| punteggi verranno attribuiti secondo la seguente griglia per la graduazione ed attribuzione del
punteggio alla risposta data al caso prospettato:

N.V. | Scarso | Insuff. | Quasi Suff. | Sufficiente|Buono| Ottimo | Eccellente

Caso prospettato | 0-11 | 12-14 | 15-17 18-20 21-23 24-26 | 27-29 30

La prova si intende superata se il punteggio complessivo ottenuto € pari o superiore a 21/30.

Saranno quindi ammessi all’orale tutti 1 candidati che avranno ottenuto un punteggio pari o
superiore a 21/30 nella seconda prova scritta.

Al termine della seconda prova scritta la Commissione procedera alla correzione e I'elenco dei
candidati ammessi e non ammessi a sostenere la prova orale verra pubblicato sul Portale Unico di
reclutamento InPa e nella sezione del sito della Citta di Vercelli dedicata ai concorsi pubblici.

PER LA PROVA ORALE:

saranno sottoposte a ciascun candidato:

- n. 3 domande, disponendo il Presidente ed i due componenti esperti tecnici sulle materie del
bando per ciascuna domanda fino a punti 9 graduando la valutazione in relazione al
contenuto della risposta che evidenzi conoscenza dell’argomento, completezza espositiva e
pertinenza al quesito proposto;



n. 1 domanda per ’accertamento della conoscenza dell’uso degli strumenti informatici,
disponendo il Presidente ed i due membri esperti nel complesso per tale domanda fino a punti
15

n. 1 domanda per ’accertamento della conoscenza della lingua inglese, disponendo il
membro esperto in lingue per tale domanda fino a punti 1,5. Si precisa che tale domanda
consistera nella lettura e traduzione di un testo dalla lingua inglese all’italiano ed eventuale

breve colloquio in lingua.

| punteggi verranno attribuiti alle risposte date a ciascun quesito per la parte orale secondo la
seguente griglia di valutazione per la graduazione ed attribuzione del punteggio alla risposta data al

quesito proposto:

Domande N.V. | Scarso Insuff. Quasi Suff. Sufficiente | Buono Ottimo Eccellente
Domanda 1

0 3,6 4,5 54 6,3 7,2 8,1 9
Domanda 2

0 3,6 4,5 54 6,3 7,2 8,1 9
Domanda 3

0 3,6 4,5 54 6,3 7,2 8,1 9
Domanda
Informatica 0 0,6 0,75 0,9 1,05 1,2 1,35 1,5
Conoscenza
linguaestera | 0 0,6 0,75 0,9 1,05 1,2 1,35 1,5

Si ricorda che:

| candidati per poter essere ammessi alla prova orale devono aver ottenuto un punteggio pari
o0 superiore a 21/30 nella seconda prova scritta;

La prova orale é superata se il candidato ottiene una valutazione di almeno 21/30;

Il punteggio finale delle prove di esame € determinato dalla somma dei voti conseguiti nelle
prove scritte e nella prova orale;

A parita di punteggio complessivo, la preferenza sara determinata in conformita all’art. 5 del
D.P.R. n. 487/1994 e sue successive modifiche ed integrazioni ed in caso di ulteriore parita
sara preferito il candidato piu giovane d’eta, ai sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16
giugno 1998 n. 191.

CALENDARIO E SEDI DELLE PROVE DI ESAME

PRIMA PROVA SCRITTA: MERCOLEDI 4 DICEMBRE 2024 ORE 9:30 si svolgera nei
locali della Sala del Consiglio Comunale posta al primo piano del Palazzo Municipale in Piazza
Municipio, 5 Vercelli.

SECONDA PROVA SCRITTA: VENERDI 6 DICEMBRE 2024 ORE 9:30 si svolgera, in virtu
del numero esiguo di domande pervenute dai candidati, nei locali della Sala Riunione Grande
posta al secondo piano del palazzo Isabella De Cardona (Sede degli Uffici tecnici Comunali) in
via Quintino Sella, 1 Vercelli.



PROVA ORALE: A FAR DATA DA MARTEDI 10 DICEMBRE 2024 DALLE ORE 14:30 si
svolgera nei locali della Sala Riunione Grande posta al secondo piano del palazzo Isabella De
Cardona (Sede degli Uffici tecnici Comunali) in via Quintino Sella, 1 Vercelli.

La pubblicazione dei presenti criteri e del calendario delle prove viene effettuata sul Portale Unico
di reclutamento INPA e nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto sezione “Bandi di
Concorso” della Citta di Vercelli.

Vercelli, 03.12.2024

Il Presidente della Commissione

Ing. Marco TANESE
(firmato in originale agli atti)



